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Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

wir freuen uns, euch jetzt im September 2023 bereits zur sechsten
STARTKLAR Ausbildungsmesse in Burgwedel begriiRen zu diirfen. Euch
besuchen an dem Tag viele verschiedene Burgwedeler Ausbildungsbetriebe
mit ihren Auszubildenden in der Schule.

Das Besondere an dieser Messe ist, dass ihr selber aktiv an jedem
Messestand an einer Aktion, also einem Mitmach-Angebot, teilnehmen
werdet. So konnt ihr die verschiedenen Berufe genauer kennenlernen,
praktische Aufgaben selber ausprobieren, mit den Auszubildenden ins
Gesprach kommen und Fragen stellen. Ihr erhaltet auf diese Weise viele
konkrete Informationen, die ihr mit nach Hause nehmen konnt und die fiir
eure Berufswahl entscheidend sein kdnnen.

Damit ihr nach der Messe eine Unterlage mit allen Unternehmen habt, die
auf der STARTKLAR-Aushildungsmesse teilgenommen haben, erhaltet ihr
diese umfangreiche Info-Broschiire. Auch weitere Aushildungsbetriebe, die
dieses Jahr nicht auf der Messe dabei sein konnten, stellen sich hier vor.
Die Broschiire dient euch als Nachschlagewerk fiir Ausbildungsbetriebe
und -berufe aber auch als Leitfaden fiir eure Bewerbungen bis hin zum
Vorstellungsgesprach.

Wir wiinschen euch viel SpaRR beim Entdecken eurer Zukunft.

Euer STARTKLAR-Messe-Organisationsteam
der Burgwedeler Ausbildungsbetriebe
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Gruf3wort der Biirgermeisterin
der Stadt Burgwedel

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

jetzt seid Ihr dran! Denn die Zukunft liegt
sozusagen mit dieser Broschiire in Euren Han-
den! Blattert Sie durch, stobert, macht Euch
schlau - das Heft ist ein Fenster in die Berufs-
welt Burgwedels, ein Scheinwerfer auf Eure Ausbildungsbetriebe und
ein Fahrplan zu Eurem eigenen Ausbildungsplatz in und um Burgwedel.

So viele Ausbildungsmdglichkeiten, so viele Berufswege - da kann

man schon mal den Uberblick verlieren. Deswegen wollen wir Euch mit
dieser Broschiire Orientierung bieten iiber den Ausbildungsmarkt vor Ort
und wollen fiir Transparenz sorgen iiber alle Aushildungsberufe in den
Burgwedeler Unternehmen.

Diese STARTKLAR-Broschiire ist in erster Linie den engagierten
Burgwedeler Unternehmerinnen und Unternehmern und ihren Mitar-
beitenden zu verdanken, die in einem regelmaRigen Austausch mit der
Wirtschaftsforderung der Region Hannover, der Stadt Burgwedel und
dem Organisationsteam der STARTKLAR Ausbildungsmesse und Euren
Lehrerkraften stehen. Bei dem regelmédRigen Austausch im Rahmen
eines gemeinsamen Friihstiicks entwickeln sie immer wieder neue Ideen,

um Euch ihre Ausbildungsmoglichkeiten vorstellen zu konnen. Neben
der STARTKLAR-Broschiire ist so auch ein YouTube-Kanal entstanden,
auf dem die Burgwedeler Unternehmen sich und ihre Ausbildungsmog-




lichkeiten in einem kurzen Videoclip darstellen. Schaut gerne auf
dem YouTube-Kanal vorbei! Und dann kniipft tiber die angegebenen
Telefonnummern und Mailadressen Kontakte und klopft Eure Inter-
essen im Hinblick auf die angebotenen Berufszweige griindlich ab.
Warum? Weil eine sorgfaltig ausgewadhlte und dann erfolgreich abge-
schlossene Ausbildung, die gut zu Euch passt, ein festes Fundament
in Eurem Leben ist, auf das man beruflich weiter aufbauen kann.

Ich bedanke mich sehr herzlich bei allen, die sich engagiert an

dem ,Ausbilder*innen Friihstiick” beteiligen und die STARTKLAR
Ausbildungsmesse sowie diese Broschiire organisiert haben. Auch
zukiinftig wird die Stadt Burgwedel in Zusammenarbeit mit dem
Organisationsteam der STARTKLAR Ausbildungsmesse sowie der
Wirtschaftsforderung der Region Hannover die Initiative der
Unternehmen unterstiitzen und zur Vernetzung zwischen unseren
Burgwedeler Unternehmen, den Schulen und Euch Schiilerinnen und
Schiilern beitragen.

Ich wiinsche Euch viel Freude beim Blattern in diesem ,Zukunfts-
werk” und ein gutes Handchen bei der Weichenstellung fiir Euren
erfolgreichen Berufseinstieg - am besten in einem Ausbildungsbe-
trieb hier vor Ort!

Eure

Pbrr Do

Biirgermeisterin Ortrud Wendt
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Die STARTKLAR Ausbildungsmesse -
was ist das eigentlich?

Viele Ausbildungsbetriebe aus Burgwedel stellen ihre Ausbildungsbe-
rufe jahrlich auf der Mitmachmesse STARTKLAR direkt in der Schule
vor. Sie erwarten euch am Messetag mit ihren Auszubildenden und
einer interessanten Mitmachaktion in der Agora der IGS Burgwedel.

Ihr besucht die im Vorfeld ausgewahlten Betriebe zu festgelegten
Zeiten an ihrem Messestand. Dort nehmt ihr in Gruppen an der Mit-
machaktion des jeweiligen Betriebes teil. Nach Ablauf der Zeit wech-
selt ihr zum nachsten Stand eurer Liste. So lernt ihr an dem Messetag
verschiedene Betriebe und deren Ausbildungsberufe kennen.

Bald schon steht die Zeit fiir Bewerbungen an, entweder fiir einen
Praktikumsplatz, fiir einen Ausbildungsplatz oder fiir ein Duales Stu-
dium. Die STARTKLAR Ausbildungsmesse kann euch bei der Entschei-
dung helfen, bei welchem Betrieb ihr euch bewerben mdchtet. Das
passende Hilfsmittel dafiir ist diese Info-Broschiire mit allen Berufen
und Adressen fiir eure Bewerbung.

STARTKLAR Ausbildungsmesse

Eine Initiative der AUSBILDUNGSBETRIEBE BURGWEDEL
in Zusammenarbeit mit der STADT BURGWEDEL und der Wirtschafts-

und Beschaftigungsforderung der REGION HANNOVER in Kooperation
mit der IGS Burgwedel und dem Gymnasium GroRburgwedel.




Der Azubi-Talk

Als Alternative zur Mitmachmesse STARTKLAR entstand wahrend der
Corona-Zeit der Azubi-Talk. Eine moderierte Informationsveranstaltung
fiir die betreffenden Jahrgdnge direkt bei euch in der Schule.

Hier schicken einige der teilnehmenden Unternehmen ihre Azubis

zu euch in die IGS und in das Gymnasium GroRburgwedel. In einer
Talkrunde berichten sie aus ihrem Arbeitsalltag, wie die Aushildung
im Betrieb so ablauft, beantworten Fragen und zeigen Videos, die die
Auszubildenden selber in ihren Ausbildungsbetrieben gedreht haben.

STARTKLAR AUF YOU-TUBE

STARTKLAR |\
AUSBILDUNG

Videos zu den Ausbildungsberufen

Hier haben sich die Betriebe und ihre Auszubildenden wirklich etwas
einfallen lassen. Schaut unbedingt mal auf diesen Kanal. Wir freuen
uns uber eure Likes und euer Abo. Alle Videos, die die Azubis in ihren
Ausbildungsbetrieben fiir euch gedreht haben, findet ihr auf dem
YouTube-Kanal ,STARTKLAR Ausbildung in Burgwedel”.
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Schulabschluss in Sicht! Was nun?

Der Schulabschluss ist in Sichtweite! Wenn diese Hiirde genommen
ist, sind Eltern, Oma, Opa (und sogar ich) mit mir zufrieden. Alle
sprechen jetzt vom ,Ernst des Lebens”, dabei will ich doch nach
dem ganzen Schulstress endlich SpaR haben.

Na klar, irgendwie soll es ja auch weitergehen. Ich mochte eine Aus-
bildung, die mir SpaR macht, in der ich einen Beruf lerne, der mir
Chancen fiir die Zukunft bringt und in dem ich gutes Geld verdiene.
Ich will irgendwann auf eigenen Beinen stehen, aber trotzdem ist
mir das alles noch unklar!

Wie finde ich eine geeignete Lehrstelle?
Wie geht das iiberhaupt mit der Bewerbung?
Was kommt da alles auf mich zu?

Fragen iiber Fragen

So oder dhnlich geht es vielen Schulabgdngern, die einen Ausbil-
dungsplatz suchen. Dieser Bewerbungsleitfaden soll dir helfen,
Fragen zu beantworten und dir eine Orientierung auf diesem neuen
Gebiet sein.

In diesem Leitfaden findest du folgende Themen:

Wie bewerbe ich mich?
e Anschreiben

e | ebenslauf

Was erwarten die Unternehmen?
e Auswahltest

® Bewerbungsgesprach

Hier findest du eine Bewerbungs-Checkliste, die dir bei deiner
Bewerbung helfen kann. Achte aber auch immer darauf, was der Be-
trieb vorgibt; ob er z. B. spezielle Bewerbungsmethoden bevorzugt,
schriftlich per Post, online per E-Mail oder {iber ein Online-Formular
auf seiner Internetseite.
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Der Bewerbungsleitfaden

Eine Bewerbung soll klar und sachlich sein. Sauberes, gutes Papier,
eine ansprechende Mappe und die korrekte Frankierung des Briefum-
schlages sind eine Selbstverstandlichkeit.

Eine Bewerbung beinhaltet Folgendes:

e Bewerbungsanschreiben

® Lebenslauf mit Foto (bitte aufkleben, keine Biiroklammer),
das Foto sollte serios sein, kein Urlaubsfoto

e Zeugnisse (nur Kopien)
e evtl. Bescheinigungen von Praktika

Das Anschreiben ist die Bewerbung im engeren Sinne, du »wirbst«
fiir dich.

Folgendes ist zu beachten:

Das Anschreiben wird als Brief verfasst und soll dem
jeweiligen Unternehmen angepasst sein.

e Es wird unterschrieben und im Original beigefiigt.
e Es sollte eine DIN A4 Seite nicht iiberschreiten.

e Es wird nicht abgeheftet, sondern extra auf die Mappe
gelegt.

e Zeugnisse werden nie im Original beigelegt,
sondern ausschliellich in Kopie. Die aktuellsten Unterlagen wer-
den oben abgeheftet, die dlteren folgen.

Diese Punkte miissen dem Empfanger/der Empfangerin
deutlich werden:

e Auf welche Stelle bewirbst du dich?

e Woher weildt du, dass diese Stelle offen ist?
(Zeitung, Bekannte, etc.)

e Warum interessierst du dich fiir diese Ausbildung,

diesen Beruf?
.2
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Der Lebenslauf

Der Lebenslauf soll, sofern nicht anders gewiinscht...

e tabellarisch aufgebaut sein

e keine ungeklarten Zeitliicken aufweisen

® zwei Seiten nicht liberschreiten

e mit Unterschrift und Datum versehen werden

4 ~ v.v.v..v.v~
r:_ ”’:::’.0;2 Inhalte des Lebenslaufs sind:
= LN
- M4
9, v ge
v ”{ 1. Personlichen Daten

Name, Vorname
Anschrift, Telefon
Geburtsdatum, Geburtsort

Eltern, Geschwister

2. Ausbildung
Schulische Ausbildung

Schulabschluss, Lieblingsfacher

3. Praktika

4. Freiwilliges Engagement

Aufgefiihrt werden kann freiwilliges Engagement wahrend der Schulzeit,
z. B. Mitgliedschaft in der freiwilligen Feuerwehr, Ubungsleitertitigkeit
im Sportverein und Engagement nach der Schulzeit wie Bundesfreiwilli-
gendienst, freiwilliges soziales Jahr oder freiwilliges 6kologisches Jahr.

5. Besondere Kenntnisse, Hobbys

Hier konnen Hobbys und besondere Qualifikationen wie Trainerlizenzen,
Jugendleiterkurse oder PC-Kenntnisse aufgefiihrt werden.

*.°
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Anforderungen

Was erwarten die Unternehmen von dir?

Du hast dich bei einem oder mehreren Betrieben um einen Ausbil-
dungsplatz beworben. Im Auswahlverfahren wird versucht, sich ein Bild
von dir zu machen. Dabei stellt sich der Betrieb u.a. folgende Fragen:

1. Bist du den Anforderungen
der Ausbildung gewachsen?

Dafiir sind deine Fahigkeiten und Kenntnis-
se wichtig, mit denen du in die Ausbildung
startest. Du solltest auch bereit sein, dich
voll einzusetzen, um das Ausbildungsziel zu
erreichen.

2. Passt du in den Betrieb?

Hierbei spielt eine Rolle, wie du dich im Kon-
takt mit anderen (Vorgesetzten und Kollegin-
nen und Kollegen) verhdltst und wie du zu
bestimmten ,Arbeitstugenden” stehst, wie

z. B. Piinktlichkeit und Zuverlassigkeit.

3. Wirst du mit der Ausbildung und
der spateren Tatigkeit zufrieden sein?

Der Betrieb hat wenig davon, wenn du den
Ausbildungsberuf oder den Betrieb wechselst.
Er fragt daher nach deinen beruflichen Inter-
essen, Zielen und Anspriichen.

Nicht immer werden die Bewerberinnen und
Bewerber mit den besten Noten oder Tester-
gebnissen eingestellt, sondern diejenigen,
die glaubhaft vermitteln kénnen, dass sie
genau diesen Beruf in genau diesem Unter-
nehmen erlernen mochten.
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Der Auswahltest

Worauf du dich einstellen kannst

Je mehr Jugendliche sich um eine Ausbildungsstelle bewerben und
je groRer der Betrieb ist, desto wahrscheinlicher ist es, dass zum
Auswahlverfahren auch ein Auswahltest gehort.

Das wollen die Betriebe damit iiberpriifen:

> Schulisches Grundwissen

Beherrschst du die deutsche Rechtschreibung? Wie sieht es mit
Grundrechenarten aus? Kennst du alle deutschen Bundeslander?

> Konzentrationsfahigkeit, Auffassungsgabe, Umgang mit Stress

Damit soll herausgefunden werden, ob du dich iiber einen lange-
ren Zeitraum konzentrieren und trotz des Priifungsdrucks systema-
tisch arbeiten kannst.

> Berufsbezogenes Wissen

Andere Aufgaben sollen zeigen, ob du fiir das jeweilige Berufsfeld
geeignet bist. So wird bei kaufmannischen Berufen besonders oft
darauf geachtet, ob du fehlerfrei schreiben kannst, einen engli-
schen Text verstehst und Prozentrechnen beherrschst. In techni-
schen Berufen kommt es mehr auf raumliches Vorstellungsvermo-
gen (,Wie viele Flachen hat die abgebildete geometrische Figur?”
z. B. Wiirfel, Kegel etc.) oder auf Hand- und Fingergeschick an
(,Biege aus dieser Biiroklammer ein Auto!”).

> Teamfdhigkeit, Durchsetzungsvermdgen

Manchmal gehoren zu den Tests auch Aufgaben, die in Gruppen zu
losen sind: Gemeinsam ein Plakat entwerfen, eine Diskussionsrun-
de zu einem vorgegebenen Thema (z. B. Jugendarbeitslosigkeit)
oder im Rollenspiel ein Problem mit einem Kollegen l6sen. So soll
getestet werden, ob du gut auf Menschen zugehen kannst und in
einem Team zurechtkommst.
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Vor dem Vorstellungsgespriich

Deine Vorbereitungen auf das Vorstellungsgesprach

Wenn du nach einem Auswahlverfahren eine Einladung zum Vorstel-
lungsgesprach bekommst, bist du einen groRen Schritt weiter. Wer so
weit gekommen ist, kann stolz auf sich sein. Jetzt gilt es, dich auf
das Vorstellungsgesprach vorzubereiten, um auch dort zu iiberzeugen.

Ube das Vorstellungsge-
sprach mit deinen Eltern
und mit einem Freund

oder einer Freundin, da-
mit du ein Gefiihl fiir die
Situation bekommst.

.2
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® Du solltest der Personalabteilung den
Termin zum Vorstellungsgesprach entweder
telefonisch oder per E-Mail bestdtigen.

e Informiere dich tiber das Unternehmen
und den Ausbildungsberuf, indem du dir
z. B. Broschiiren iiber die Firma schicken
ldsst und im Internet nachsiehst. Uber die
Ausbildungsberufe kannst du dich in ,Be-
ruf Aktuell” (bekommst du bei der Agentur
fiir Arbeit und online) oder im BERUFEnet
unter www.berufenet.arbeitsagentur.de
informieren.

e Uberlege dir Fragen, die du im Bewer-
bungsgesprdch stellen mochtest, z. B.:
Wie viele Auszubildende hat die Firma?

AUSBILDUNG IN
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Werden alle Auszubildenden iibernommen?
Kann ich mir den Ausbildungsplatz/Arbeits-
platz ansehen?

e Erkundige dich, wo sich der Betrieb befin-
det und wie du dort hinkommst. Fahrst du mit
offentlichen Verkehrsmitteln oder kannst du
mit dem Auto kommen bzw. gebracht werden?
Sei unbedingt piinktlich, am besten 5 - 10
Minuten vor dem Termin, damit du nicht ab-
gehetzt ins Vorstellungsgesprach gehst.

® Kleide dich dem Anlass entsprechend. Der
erste Eindruck zahlt. Ordentliche, saubere
Kleidung ist wichtig. Sie sollte bequem sein
und es ist wichtig, dass du dich darin wohl
fiihlst. Anzug oder Kostiim ist kein Zwang,
das neueste flippige Outfit und trendige Turn-
schuhe sind aber auch nicht gefragt.

e Nimm Schreibutensilien, einen Block und
einen Taschenrechner mit.

.2
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Das Vorstellungsgesprdch

Setz dich aufrecht und entspannt hin und schau deinem Gegen-
tiber freundlich in die Augen! Verschranke nicht die Arme.

Lass deine Gesprachspartner ausreden! Versuche maglichst frei
und ungezwungen von dir und deinen Interessen zu erzahlen.

Wenn du etwas nicht verstanden hast, frage nach! Damit zeigst
du Interesse.

Folgende oder dhnliche Fragen werden im
Vorstellungsgesprach gestellt:

e Warum hast du dich fiir diesen Ausbildungsberuf entschieden?
e Welche Alternative hatte es sonst noch gegeben?

e Warum hast du dich bei diesem Betrieb beworben?

e Wie entscheidest du dich, wenn du von zwei oder mehreren Betrieben
eine Zusage bekommst?

® Welche Facher liegen dir in der Schule am meisten, welche gar nicht?
Woran liegt das?

® Wie sieht dein Tagesablauf aus? Welche Aufgaben hast du zuhause?
¢ In welchen Bereichen (Schule und Freizeit) hast du deine Starken?
e Was gelingt dir gut? Was weniger?

e Welche Hobbys hast du? Was gefallt dir daran?

Auf diese und weitere Fragen gibt es nicht die richtige oder perfekte Ant-
wort. Wichtig ist, dass du dich nicht verstellst und nichts versprichst, was
du nicht halten kannst.

In deinem eigenen Interesse solltest du das Gesprach positiv abschlieRen.
Wenn du noch Fragen hast, stelle sie jetzt. Falls das weitere Vorgehen noch
nicht geklart ist, frage nach wie es weitergeht, z. B.: Wann bekomme ich
Thre Entscheidung mitgeteilt? Zum Abschluss gehort es dazu, sich fiir das
Gesprach zu bedanken und sich freundlich zu verabschieden.

.2
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1. Erkundige dich {iber den Ausbil-
dungsberuf und den Betrieb, damit
du dich gezielt bewerben kannst.

2. Hast du alle Unterlagen fiir deine
Bewerbung zusammen? Dazu ge-
horen Anschreiben, Lebenslauf mit
Foto, Zeugniskopien, Praktikums-
bescheinigungen.

3. Kontrolliere, ob Datum und per-
sonliche Angaben in Anschreiben
und Lebenslauf {ibereinstimmen.

4. Bevor du die Bewerbungsunterla-
gen abschickst, lass sie von deinen
Eltern oder Lehrern noch einmal
auf Rechtschreibfehler iiberpriifen.

5. Die kompletten Bewerbungsun-
terlagen steckst du am besten in
eine spezielle Bewerbungsmappe
in dieser Reihenfolge: Lebenslauf
mit Foto, dann Zeugniskopien in
zeitlicher Abfolge (das Aktuellste
zuerst). Das Bewerbungsschreiben
legst du lose auf die Mappe. Dann
kommt alles in einen grofden, sta-
bilen Briefumschlag.

6. Achte auf ausreichendes Porto.
(Kannst du bei der Post erfragen.)

7. Bestdtige den Termin zum Vorstel-
lungsgesprach.
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Bewerbungs-Checkliste

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ube das Vorstellungsgesprich
mehrere Male, bis du dich sicher
flihlst.

Uberlege dir Fragen, die du gerne
beim Vorstellungsgesprach stellen
mochtest.

Erkundige dich, wie du zum Betrieb
kommst und wie viel Zeit du dafiir
brauchst. Fahre den Weg vielleicht
einmal ab. Sei piinktlich.

Kleide dich der Situation angemes-
sen.

Verhalte dich beim Vorstellungsge-
sprach natiirlich und hoflich, aber
nicht [dssig oder cool.

Halte Blickkontakt zu deinen Ge-
sprachspartnern.

Beantworte Fragen ehrlich und oh-
ne Zogern.

Mach dir wahrend des Gespraches
Notizen, wenn dir etwas wichtig
ist.

Frage, wie das Bewerbungsverfah-
ren weiter verlduft und wann du
mit einer Entscheidung rechnen
kannst. Bedanke dich zum Ab-
schluss fiir das Gesprach.



Die E-Mail-Bewerbung

Achte auf Besonderheiten bei der E-Mail-Bewerbung

Grundsatzlich sind alle Dinge, die du bisher gelesen hast, auf deine schrift-
liche Bewerbung ausgelegt. Bei der heute immer hdufiger geforderten
Bewerbung per E-Mail, gibt es noch einige Besonderheiten zu beachten.

e Ermittel deinen direkten Ansprechpartner fiir deine
E-Mail-Bewerbung und die richtige E-Mail-Adresse.

e Vergiss nicht eine eindeutige Betreff-Zeile! Beispiel:
"Bewerbung um einen Ausbildungsplatz als Steuerfach-
angestellte".

e Achte darauf, dass diese Zeile sich in deinem Bewer-
bungs-Anschreiben wiederholt.

® Benutze eine seriose, private E-Mail-Adresse, moglichst
bestehend aus deinem Namen.

e Verzichte bei deiner Bewerbung auf komplizierte
HTML-Formatierungen, sie konnen zu Darstellungspro-
blemen fiihren.

e Verwende in deiner E-Mail die gleiche oder eine dhnli-
che Schriftart wie in deiner Bewerbung.

e Das Bewerbungsfoto gehort bei der E-Mail-Bewerbung
auch in den Lebenslauf, fiige das Foto in dein Dokument
ein.

¢ Dein E-Mail-Text ist ein "zweites Mini-Anschreiben",
namlich der Text deines Anschreibens in gekiirzter Form.

¢ Beende dein kurzes E-Mail-Anschreiben mit der Auf-
listung deiner Kontaktdaten inkl. Handynummer (falls
vorhanden) oder Festnetznummer, deiner Postanschrift
und deiner E-Mail-Adresse. Das ermdglicht eine schnel-
lere Kontaktaufnahme, ohne die vollstdandige Bewer-
bungs-PDF-Datei zu 6ffnen.
.2
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e Anschreiben und Lebenslauf sollten deine Unterschrift
enthalten, flige sie als Scan in deine Dokumente ein.

e Halte die Reihenfolge deiner Unterlagen ein (Anschrei-
ben, Deckblatt (optional), Lebenslauf, Zeugnisse). Ein
Deckblatt ist im PDF-Anhang zwar mdglich, jedoch nicht
unbedingt notig.

e Es gilt die riickwartschronologische Zusammenfassung,
das heil’t, wenn du mehrere Zeugnisse hast, muss das
aktuellste Zeugnis ganz vorne sein.

e AbschlieRend sollten alle Bewerbungsunterlagen in einer
einzigen PDF zusammengefasst werden (keine Word-,
JPG- oder ZIP-Dateien - diese konnen Viren enthalten
und sind nicht gerne gesehen).

® Die Grole der E-Mail sollte mit ihren Anhdngen 3 MB
nicht tiberschreiten.

e Mach vor dem Absenden deiner E-Mail einen Probeaus-
druck deiner Bewerbung. So siehst du, ob alles fehlerfrei

dargestellt ist.
Die Online-Bewerbung

Zur Info: Die Online-Bewerbung
bezeichnet eine Form, bei der in
der Regel eine Bewerbung iiber ein
Online-Formular auf der Internet-
seite des Unternehmens eingereicht
werden muss.

Die Bewerber miissen dann einzel-
ne Formularfelder der Reihe nach
ausfiillen und gegebenenfalls auch
PDF-Dokumente, zum Beispiel von
Zeugnissen, hochladen.

.2
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Die Ausbildungsbetriebe ‘

Die Vielfalt der Ausbildungsberufe ist groR

Viele der Burgwedeler Ausbildungsbetriebe sind inzwischen Teil der
STARTKLAR-Initiative und der Mitmachmesse geworden und freuen sich auf
euch - den Nachwuchs, also zukiinftige Fachkrafte, in Burgwedeler Betrieben.

In alphabetischer Reihenfolge findet ihr hier eine Ubersicht vieler Unterneh-
men, die in Burgwedel ausbilden, unsere STARTKLAR-Idee unterstiitzen und
sich hier in dieser Broschiire vorstellen.

Nutzt diese Kontakte fiir eure Bewerbungen, fiir Praktikumsanfragen oder fiir
allgemeine Fragen, die ihr zu einzelnen Berufen eventuell noch habt.

Auf der STARTKLAR-Mitmachmesse werden nicht alle Betriebe, die sich hier
vorstellen, einen Stand haben. Aber ihr werdet an dem Messetag eine bun-
te Vielfalt von Ausbildungsberufen kennenlernen und vielleicht trefft ihr ja
sogar euren zukiinftigen Arbeitgeber.

1. Akudo Chemie- und Industrietechnik GmbH (Seite 24)
® 2. Annelis Fahrschule (Seite 25)
3. AOK - Die Gesundheitskasse fiir Niedersachsen (Seite 26)
® 4. Avacon Netz GmbH (Seite 27)
® 5. Der Holzmichel GmbH (Seite 28)
® 6. Deutsches Rotes Kreuz der Region Hannover (Seite 29)
® 7. die optik GmbH & Co. KG (Seite 30)
® 8. Dirk Rossmann GmbH (Seite 31)
9. Dirk Rossmann Immobilien (Seite 32)
® 10. EDEKA - Wilhelm Cramer GmbH (Seite 33)
® 11. Ehmann Restaurantbetriebe e.K. (MC Donald's) (Seite 34)
® 12. Finanzamt Burgdorf (Seite 35)
13. Fuhrberger Zimmerei Betriebs-GmbH (Seite 36)
® 14. Hempelmann KG (Seite 37)

.2
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
. Steinlen Elektromaschinenbau GmbH (Seite 58)

36.

37.

38.
® 39.

40.
® 41.
42.

e

Hildegard Braukmann Kosmetik (Seite 38)
Hydraulik Bauteile GmbH (Seite 39)

IKEA Deutschland GmbH & Co. KG (Seite 40)
JA-Gastechnology GmbH (Seite 41)

KIND Horgerdte GmbH & Co. KG (Seite 42)
KomServ GmbH (Seite 43)

KOSS GmbH Luft-, Klima- und Sorptionstechnik (Seite 44)
Lalk - Die Malermeister GmbH (Seite 45)

Laue Bedachungen GmbH (Seite 46)

Moss Delikatessen (Seite 47)

Olthoff Freight Solutions GmbH (Seite 48)
Pestalozzi-Stiftung (Seite 49)

Pickerd - H. Pickerd GmbH & Co. KG (Seite 50)

PD Hannover, Polizeikommisariat GroRburgwedel (Seite 51)
Prof. Versteyl, Rechtsanwdlte (Seite 52)

Rosenhagen GmbH (Seite 53)

Schmalstieg GmbH, Steinmetz (Seite 54)
Seniorenpflegeheim Lindenriek, Wohler GmbH (Seite 55)
Sparkasse Hannover, Filiale Gro3burgwedel (Seite 56)
Stadt Burgwedel (Seite 57)

Thies Steuerberater GbR (Seite 59)
Thuasne Deutschland GmbH (Seite 60)
Tischlerei Leibelt (Seite 61)

VGH Semmerling & Nolte OHG (Seite 62)
Wascherei Symura (Seite 63)

Willenbrock Fordertechnik GmbH (Seite 64)
Zahnarztpraxis Dr. Deimann (Seite 65)




Akudo

Chemie- und Industrietechnik

[=]=4[s]

Akudo Chemie- und
Industrietechnik GmbH
Albrecht-Thaer-Ring 4

30938 Burgwedel OT Kleinburgwedel

www.akudo-service.de

Ausbildungsberuf:
Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff- und

Kautschuktechnik, Fachrichtung Bauteile (m/w/d)

Praktika: ja
Studienjobs: nein

Ansprechpartner: Karsten Dick
Telefon: 05139 / 984 28 07

Bewerbung:
schriftlich per Post oder E-Mail an

info@akudo-service.de oder
per WhatsApp an: 0173 / 948 76 23

Schulabschluss: Realschule
Anforderungen:

Handwerkliches und technisches Geschick,
sorgfdltiges Arbeiten, kundenfreundlich

.2
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Alles klar -
Wasserbehandlung
und Umwelttechnik

Wir erstellen im Wesentlichen Dosier-
anlagen sowie Kunststoffbehalter und
Rohrleitungen fiir die Wasserbehand-
lung in Industriebetrieben, Klar- und
Biogasanlagen. Von der Planung iiber
die Fertigung und Montage bis zur
Inbetriebnahme sowie anschlieRendem
Service stehen wir unseren langjahrigen
Kunden personlich und mit Fachkompe-
tenz zur Seite.

Wenn dich diese Themen begeistern,
du handwerkliches und technisches
Geschick hast, freuen wir uns auf deine
Bewerbung!

Was dich erwartet:

- Herstellung und Instandsetzung
von Rohrleitungsteilen und -systemen,
Bauteilen und Baugruppen
aus Kunststoffen

- Herstellen von Behéltern und Wannen

- Fertigung von Anlagen fiir die
Wasserbehandlung

- Vermittlung der Kenntnisse in der
Kunststoffbearbeitung - Heften,
Schweilden, Kleben, Sdgen, Bohren,
Drehen, Frasen etc.

- Planung und Fertigung von Kunst-
stoffbauteilen

- Eigenverantwortliches Arbeiten

- Einblick in den gesamten Produktions-
ablauf

- Montagetermine beim Kunden

- Ein frohliches Team, das dich respek-
tiert und fordert

- Facher in der Schule sind z.B. Mathe,
Physik, Chemie und Technik



Q\ ne/ 0 Mit Annelis Fahrschule

sicher unterwegs

Ich mochte mich gerne vorstellen:
Ich bin Anneli Habel und habe zum
01.03.2023 die Fahrschule von Ralf
Austen tibernommen und gab ihr

www.annelis-fahrschule.de (© den Namen Annelis Fahrschule.

Annelis Fahrschule
Burgdorfer Stral3e 2
30938 Burgwedel

Bei mir habt ihr die Mdglichkeit,
zur Fahrlehrerin oder zum Fahr-
lehrer ausgebildet zu werden. Der
schulische Teil der Ausbildung
(Dauer ca. 9 Monate) beginnt

an einer Verkehrsfachschule und
danach schliel3t der praktische
Teil (Dauer ca. 4,5 Monate) in der
Fahrschule an.

Wenn ihr SpaR und Freude im
Umgang mit Menschen mitbringt,
Freude an Technik und auch am Un-

Ausbildungsberuf: Fahrlehrer/in (m/w/d)

Kein Ausbildungsberuf im klassischen Sinne. ] e . .
Die Ausbildung ist gesetzlich geregelt und rich- terrricht habt, seid ihr in meinem

tet sich nach dem Fahrlehrergesetz (FahrlG) familidren Betrieb genau richtig!

Praktika: nein Denn ihr werdet Fahrschiilern das
Ansprechpartnerin: Anneli Habel Autofahren beibringen!
[SERLICEENE e Bei Interesse sprecht mich bitte
Bewerbung: an

schriftlich oder online an
annelisfahrschule@web.de . . .
Wichtige Voraussetzung fiir den

Schulabschluss: )

Hauptschule mit abgeschlossener Berufsaus- Beruf: Fiihrerschein Klasse B und
bildung oder Direkteinstieg mit Abitur BE. ein Mindestalter von 21 Jahren
Anforderungen: entweder Abitur oder

Mindestalter 21 Jahre, mind. 3 Jahre eine abgeschlossene
Fahrerlaubnis Klasse B und BE Berufsausbildung.

.0
2R wussoumeim

&\){‘/ BURGWEDEL 2024/25




Besser gemeinsam
weiterkommen

AOK @)

AOK Niedersachsen.
Die Gesundheitskasse.
Glinther-Wagner-Allee 23
30177 Hannover

Willkommen bei der
Gesundheitskasse - einer
starken Gemeinschaft aus vielen
unterschiedlichen Menschen!
Unsere individuellen Starken
setzen wir zusammen dafiir ein,
dass unsere Versicherten gesund
bleiben und werden. Dabei
entwickeln wir uns personlich
immer weiter und unterstiitzen
uns gegenseitig auf diesem Weg.
Weil fiir uns gilt: Besser
gemeinsam weiterkommen.

www.aok.de/karriere

Gut: Sinnsuche

Starte in einen Beruf mit Sinn
und Zukunft, der einen echten
Wert fiir die Gesellschaft hat.
Schiilerinnen und Schiilern
mit Abitur, Fachhochschulreife
oder mittlerer Reife, aber
auch Quereinsteigerinnen und

Besser gemainsam weiterkommen

Ausbildungsberufe:

- Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d)
Schulabschluss: mindestens mittlere Reife

- Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w/d)
Schulabschluss: mindestens mittlere Reife

- Business Economics - Fachrichtung

Health-Management (m/w/d)
Schulabschluss: gutes (Fach-) Abitur

- Wirtschaftsinformatik (m/w/d)

-einsteigern, die eine neue
Perspektive suchen, bieten wir
dazu vielfdltige Einstiegschancen.

Schulabschluss: (Fach-) Abitur
- IT-Security (m/w/d)

Schulabschluss: (Fach-) Abitur Wir freuen uns auf deine

|
Praktika: ja (Schulpraktika) Bewerbung'

Ansprechpartner: Axel Thiele
E-Mail: aushildung@nds.aok.de
Telefon: 05066 / 8011 8011
Bewerbung: schriftlich oder online

.2
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Avacon Netz GmbH
Peiner StraRe 47
30880 Laatzen

GQeco

www.avacon.de

Ausbildungsberufe:

- Elektroniker/in fiir Betriebstechnik (m/w/d)
Schulabschluss: mind. Hauptschule

- Industriekaufmann/frau (m/w/d)
Schulabschluss: mind. Realschule

Duales Studium:

- Bachelor of Engineering Elektro- u. Informations-
technik, Fachrichtung Energieversorgung (m/w/d)

- Bachelor of Engineering Elektrotechnik (m/w/d)

- Bachelor of Engineering Energie- und Gebdude-
technik, Fachrichtung Versorgungstechnik (m/w/d)

- Bachelor of Arts Betriebswirtschaftslehre (m/w/d)

- Bachelor of Science Wirtschaftsinformatik (m/w/d)

Schulabschluss: Fachabitur/Abitur
Praktika: ja

Ansprechpartner: Michael Kusel
Telefon: 01 52 /21 50 48 53
E-Mail: michael.kusel@avacon.de

Bewerbung:
online iiber www.avacon.de/ausbildung

P
\gz:'\‘ AUSBILDUNG IN

&0{‘/ BURGWEDEL 2024/25

Voller Energie -
Fiir die Menschen
in der Region

Als eines der groRten regionalen
Energieversorgungsunternehmen
Deutschlands bringt die Avacon-
Unternehmensgruppe Energie
genau dorthin, wo Millionen
Menschen sie brauchen.

Schnell, zuverldssig, effizient
und umweltfreundlich. Wir

sind Partner fiir regionale
Energielosungen in den Bereichen
Strom, Gas, Wasser, Warme, Kalte,
Mobilitdt und Beleuchtung. Uber
unsere intelligenten Energienetze
verbinden wir Menschen von der
Nordseekiiste bis Siidhessen, von
der niederlandischen Grenze bis
nach Sachsen-Anhalt mit Energie.

Wir fordern junge Talente,
wecken Neugierde, vermitteln
Zukunftsvisionen und das Know-
how, um auch in der Zukunft
eine sichere Energieversorgung
gewahrleisten zu kdnnen.

Starte deine Zukunft in einem
starken Team und
bewirb dich bei uns!

Seite 27



Zimmerei und Denkmalpflege

% DER HOLZMICHEL...

Zlmmermelster Restaurator im Zimmerer-Handwerk M. Springer

Der Holzmichel GmbH
Zimmerei & Denkmalpflege
Meitzer Weg 6

30938 Burgwedel

www.derholzmichel.de

Ausbildungsberuf:
Zimmerer/in (m/w/d)

Praktika: ja

Ansprechpartner:
Michael Springer

Telefon: mobil 01 51 / 52 36 76 41

Bewerbung:
schriftlich per Post, persdnlich
oder online an: info@derholzmichel.de

.2
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Vom Zaun bis zum
Fachwerkhaus

Die Zimmerei "Der Holzmichel
GmbH" besteht seit nunmehr
13 Jahren.

Wir bauen individuell geplante
Zaune, Carports,Terrassenddcher,
Terrassen, Dachstiihle und Holzrah-
menhauser. AulRerdem restaurieren
wir historische Holzkonstruktionen,
wie z. B. Fachwerkhauser, Dach-
stiihle, Windmiihlen und vieles
mehr.

Die Arbeit in einer Zimmerei ist
sehr abwechslungsreich und viel-
seitig - man macht nahezu tdglich
etwas anderes und bei uns wird es
nie langweilig.

Besuch uns mal auf unserer Face-
bookseite unter www.facebook.
com/derholzmichel oder auf Ins-
tagram unter derholzmichel21 -
dort bekommst du einen Einblick
in unsere tdgliche Arbeit und du
siehst ein paar unserer aktuellen
Projekte.

Interesse? Dann
bewirb dich bei uns.
Wir freuen uns

auf dich!

OFAD]
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Deutsches
Rotes
Kreuz

DRK-Region Hannover e.V.
Karlsruher Str. 2c
30519 Hannover

www.drk-hannover.de

Qe

N

Ausbildungsberufe:

- Erzieher oder Sozialpad. Assistent (m/w/d)
- Kaufleute im Gesundheitswesen (m/w/d)

- Biirokaufleute (m/w/d)

- Pflegefachkraft (m/w/d)

- Notfallsanitdter/Rettungssanitdter (m/w/d)

Praktika: im Rahmen der Ausbildung Sozial-
padagogischer Assistent/Erzieher (m/w/d)

Weitere Maglichkeiten bei uns:
Freiwilliges Soziales Jahr

Duales Studium: nach Vereinbarung mdglich

Ansprechpartner: Alexander Mehnert
Telefon: 0511 / 36 71-0
E-Mail: info@drk-hannover.de

Bewerbung: Bewerbt euch am besten online.
Dazu einfach den QR-Code scannen!
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Deine Ausbildung
beim Roten Kreuz —
mach mit!

Das Rote Kreuz? Kennt man! Von
Krankenwagen, Erste-Hilfe-Kadsten
oder den Sanitaterinnen und
Sanitatern beim Schiitzenfest. Zu
uns gehort aber noch viel mehr.
Als Deutsches Rotes Kreuz in

der Region Hannover sind wir in
ganz unterschiedlichen Bereichen
aktiv: Rettungsdienst, Kinder-
und Jugendhilfe, Soziales und
Wohlfahrt, Pflege und Gesundheit
sowie Inklusion.

Kurz: Wir helfen dort, wo wir
gebraucht werden. Unsere

rund 3.000 hauptamtlichen
Mitarbeitenden werden dabei
von Freiwilligendienstleistenden
und Ehrenamtlichen tatkraftig
unterstutzt.

Du willst Teil unseres grol3en
Teams werden? Dann schau gleich
in unserer Jobbdrse vorbei - wir
freuen uns auf dich!

B
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OO0 dieoptik

die optik GmbH & Co. KG
Hannoversche Str. 20 B
30938 Burgwedel

www.die-optik.de

Ausbildungsberuf:
Augenoptiker (m/w/d)

Weiterbildung:
- Augenoptikermeister (m/w/d)
- staatl. gepr. Augenoptiker (m/w/d)

Duales Studium:
Gesellenbrief, Bachelor of Science, Master

Praktika: ja
Studienjobs: ja

Ansprechpartnerin: Ramona Frick
Telefon: 0 51 39 / 800 61

Bewerbung:
schriftlich oder online an
ramona.frick@die-optik.de

.2
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Wir bringen Augen-
optik auf den Punkt

Wir sind: ein Traditionsunter-
nehmen mit 3 Standorten und
26 Mitarbeitern. Seit 1944 sind
wir der richtige Ansprechpartner
im Bereich Brille, Kontaktlinsen
jeglicher Art und vergroRernde
Sehhilfen. Dank stetigen Weiter-
bildungen sind wir in samtlichen
Abteilungen Spezialisten.

Du bist: zuverldssig, organisiert
und ein Teamplayer? Zusdtzlich
verfiigst du lber technisches Ver-
standnis, modischen Geschmack
und handwerkliches Geschick.

Du hast Lust auf: Erfolgserleb-
nisse, Kundenkontakt, Kreativitat
und Eigenstandigkeit.

Du kannst dich freuen auf:

einen krisensicheren Arbeitsplatz,
hilfsbereite Kolleginnen, einen
abwechslungsreichen Arbeitsalltag
und ein modernes Team.

Wir freuen uns auf dich & deine
Bewerbung!




R&SSMANN

Dirk Rossmann GmbH
Isernhdgener Stral3e 16
30938 Burgwedel

www.rossmann.de mﬂ(‘.-'.o

BEWIRE DICH
JETZT!

Mein Einsatz zahlt sich aus -
mit einer Ausbildung bei ROSSMANN.

Ausbildung in der IT
Fachinformatiker (m/w/d) fiir Systeminte-
gration oder Anwendungsentwicklung

Ausbildung in der Zentrale
Kaufmann (m/w/d) fiir GroR- und AuRenhandels-
management, E-Commerce oder Immobilien

Ausbildung in der Filiale
Einzelhandelskaufmann oder Verkdufer (m/w/d)

Ausbildung in der Logistik
Fachkraft Lagerlogistik, Fachlagerist oder
Berufskraftfahrer (m/w/d)

Duales Studium:

Bachelor of Arts (m/w/d) Business Administ-
ration oder Bachelor of Science (m/w/d) Wirt-
schaftsinformatik, Angewandte Informatik
oder IT-Security

Ansprechpartnerin: Anke Zschummin
E-Mail: recruiting@rossmann.de

Bewerbung:
online auf www.rossmann.de/ausbildung

*.°
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Mit dir sind wir wir.

Neun Lander, iiber 4.000 Filialen: Wir
sind eine der fiihrenden Drogeriemarkt-
ketten in Europa-und ein waschechtes
Familienunternehmen. Wir stehen fiir
ein wertschatzendes Miteinander, in
dem alle einen wertvollen Beitrag zu
unserem Erfolg leisten. Denn wir wissen
ganz genau: Es sind unsere Mitarbeiter
mit ihren individuellen Starken und
Personlichkeiten, die unsere Marke zu
dem machen, was sie ist.

Willkommen im Azubi-Club!

Du willst hier rein? Dann zeig uns, was
du wirklich kannst! In unserem Azubi
Club steht dir dazu ein starkes Team
von Anfang an zur Seite und hilft dir,
deine Starken zu entdecken und dich
personlich und fachlich weiterzuent-
wickeln. 14 verschiedene Ausbildungs-
moglichkeiten bieten wir in unseren
vier Unternehmensbereichen Filiale,
Logistik, Zentrale und IT: Ob Einzelhan-
del, Lagerlogistik, Guterkraftferkehr,
Informatik, E-Commerce, Immobilien-
oder doch GroR- und AulRenhandels-
management - hier findest du einen
zukunftssicheren Job, der dich fordert,
fordert und gliicklich macht! Und das
Beste daran? Bei guten Leistungen

tibernehmen wir dich - E“Tyf

[=]
wenn mdglich sogar ﬁ &
unbefristet. -

Cifere




@ IMMOBILIEN

Dirk Rossmann
Immobiliengruppe GmbH
Isernhdgener Str. 16
30938 Burgwedel

www.unternehmen.rossmann.de

Ausbildungsberuf:
Immobilienkauffrau/-mann (m/w/d)

Schulabschluss:
guter bis sehr guter Realschulabschluss

Voraussetzung:
Interesse an Immobilien

Praktika: ja

Ansprechpartnerin: Linda Keienburg

Telefon: 05139 / 898-1875

Bewerbung:
online per E-Mail an:
Linda.Keienburg@rossmann.de
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...mit uns: kaufen -
bauen - verwalten

Wir sind ein
Immobilienunternehmen der
Familie RoRmann. Unser Ziel

ist die Entwicklung neuer
Standorte sowie Optimierung
bestehender Drogeriemarkte

der Dirk Rossmann GmbH. Wir
sind direkter Investor und unser
Immobilienbestand erstreckt sich
tiber ganz Deutschland. Wir kaufen
und entwickeln Grundstiicke und
Bestandsimmobilien.

Wahrend deiner 3-jahrigen
Ausbildung erlebst du die volle
Vielfalt der Immobilienwirtschaft
mit uns — vom Ankauf, liber die
Planung und den Bau bis hin zur
klassischen Verwaltung von Wohn-
und Gewerbeimmobilien.

Die betriebliche Ausbhildung findet
bei uns in GroRburgwedel statt.

Die schulische Ausbildung
erfolgt im Blockunterricht in der
Berufsbildenden
Schule in Springe.
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Verwaltung: Wilhelm Cramer GmbH
Sperbergasse 4, 31303 Burgdorf

Ausbildungsfiliale: E-Center Cramer

Hannoversche StraRe 44

30938 Burgwedel ﬂ L.
©

www.cramer-edeka.de

Ausbildungsberufe:
- Verkdufer/in (m/w/d)
Schulabschluss: Haupt-/Realschule

- Kauffrau/mann im Einzelhandel (m/w/d)
Schulabschluss: Realschule

- Fachverkdufer/in im Lebensmittelhandwerk
Schwerpunkt Backerei (m/w/d)
Schulabschluss: Hauptschule

Fiir Abiturienten: verkiirzte Ausbildung
moglich! Individuelle Karriereplanung und
Fortbildung nach der Ausbildung

Praktika: ist jederzeit moglich

Ansprechpartnerin:
Anja Hadrich (Leitung Aus- und Weiterbildung)
Telefon: 0 51 36 / 88 470

Bewerbung fiir Ausbildungsplatze:
schriftlich per Post oder online an
bewerbung@cramer-edeka.de
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So nah, so gut -
natiirlich Cramer _

s | AUSBILDUNGS- |
1947 in Burgdorf =

gegriindet, ist die
Wilhelm Cramer GmbH heute
an neun Standorten prasent.

Seit unserer Griindung widmen
wir uns mit vollem Engagement
der Aufgabe, Menschen mit
frischen Lebensmitteln zu versor-
gen, zu beraten und einen beson-
deren Service zu bieten.

Uber 1.000 Cramer Mitarbeiter
setzen sich taglich dafiir ein,
einen angenehmen Einkauf zu
ermoglichen, der nicht als Pflicht,
sondern als ,Erlebnis bei Freun-
den” wahrgenommen wird.

Nach der Schule stehen Dir alle
Wege offen. Bei EDEKA Cramer
kannst Du aus vielen interessan-
ten Ausbildungsberufen wahlen.
Wir bereiten Dich perfekt auf das
Berufsleben vor und fordern Dei-
ne weitere Entwicklung mit vielen
Aktionen, Wettbewerben sowie
Ausbildungs- und ;
Weiterbildungspro-
grammen.

Seite 33



Ehmann

Ehmann Restaurantbetriebe e.K.
(McDonald's)

Robert-Hesse-Str. 4

30827 Garbsen

www.mcdonalds-hannover.de

OeoB

Ausbildungsberufe:

- Fachkraft fiir Gastronomie (m/w/d)
Schulabschluss: Hauptschule

- Fachfrau/Fachmann
fiir Systemgastronomie (m/w/d)
Schulabschluss: Realschule, gerne Abitur

Praktika: ja

Duales Studium: BWL/Handel
Schulabschluss: Abitur o. Fachabitur

Ansprechpartnerin:
Sanja Rentziehausen
Telefon: 0151 / 576 609 12

Bewerbung: Online mit Motivationsschreiben,
Lebenslauf, letztes Schulzeugnis, Praktikums-
und/oder Arbeitszeugnisse, ggf. Sprachzertifikate
via www.mcdonalds-kaderschmiede.de

oder per E-Mail an:
sanja.rentziehausen@mcdonalds-hannover.de
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HAST DU KETCHUP IM BLUT?
DANN WERDE TEIL DER
MCDONALD'S EHMANN FAMILY!

Die Strahlkraft einer grof3en globa-
len Marke, aber familiengefiihrtes
Unternehmen.

Das ist McDonald’s Ehmann. Wir
sind ein hannoversches, inhaberge-
fiihrtes Familienunternehmen und
gehdren mit insgesamt 14 Restau-
rants im GroRraum Hannover zu
den grolRten Franchise-Unterneh-
men Norddeutschlands.

24 Azubis absolvieren derzeit die
Ausbildungen zur Fachkraft im
Gastgewerbe sowie zum Fachmann/
Fachfrau fiir Systemgastronomie.

2 duale Studenten sind auf ihrem
Erfolgsweg direkt ins Management.

Und rund 750 MitarbeiterInnen aus
tiber 45 Nationen tragen taglich

in unseren Restaurants zum Erfolg
unseres Unternehmens bei.

Sie zeigen uns, wie Teamwork funk-
tioniert. Darauf sind wir sehr stolz,
denn Vielfaltigkeit und Teamspirit
sind wichtige Bausteine unserer
Werte.

Auch DU hast die Chance [
etwas GrolRes zu bewir-
ken - nutze sie!




Finanzamt 20
Burgdorf  [aaNdy

Kluge Kopfe gesucht!

“aa

= Beim Finanzamt Burgdorf arbeiten

aktuell ca. 250 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in 9 verschiedenen Abtei-
lungen. Wir verwalten das 4. grol3te
31303 Burgdorf Steueraufkommep in I\{iedersachsen
o e . . und sorgen so mit dafiir, dass das

www.mit-sicherheit-karriere.de - .

ﬂ © e La'nd seine /:\ufgaben erfiillen 'kann.-

Wir suchen jedes Jahr neue Mitarbei-

MIT SICHERHEIT terinnen und Mitarbeiter mit Verant-
KARRIERE wortungsbewusstsein und Verstindnis
Finanzamer Niedersachsen fiir Wirtschaft und Gesetze. Man muss
kein Mathegenie sein, um bei uns zu
arbeiten - aber Freude im Umgang mit
Zahlen ist eine gute Voraussetzung.
Wir arbeiten fast ausschliel3lich am
PC, ein sicherer Umgang mit der Tech-
nik ist also gefragt. Da das Steuer-
recht sich immer wieder andert, lernt
man bei uns nie aus.

Finanzamt Burgdorf
Vor dem Hannoverschen Tor 30

Ausbildungsberuf:

Finanzwirt (m/w/d) Bewerbungsverfahren: (drei Teile)

Als erstes reicht man die Bewerbung bei uns
ein. Diese sollte mindestens ein Anschreiben,
den Lebenslauf und die drei letzten Zeugnisse

- alternativ das Schulabschlusszeugnis - enthal-

Schulabschluss: Realschulabschluss
Anforderungen:
gute Kenntnisse in Deutsch und Mathematik

Duales Studium: ten. Sie kann per Post, E-Mail oder online unter

Dipl. Finanzwirt (m/w/d) www.mit-sicherheit-karriere.de eingereicht
werden.

Schulabschluss:. . Aussichtsreiche Bewerber miissen als zweites

Fachhochschulreife oder Abitur einen Online-Eignungstest absolvieren.

Anforderungen: Hat man auch diese Hiirde genommen, dann

gute Kenntnisse in Deutsch und Mathematik folgt der dritte Teil - das Vorstellungsgesprach.

Dort muss man sich unserem Auswahlgremium

eRERe stellen und Fragen zur eigenen Person und zu
Ansprechpartner/in: wirtschaftlichem Verstdndnis beantworten.

Frau Becker, Tel. (05136) 806-535 Vielleicht wartet auch noch das ein oder andere
Herr Matheszick, Tel. (05136) 806-154 Rollenspiel auf die Bewerber. Die besten erhal-

E-Mail: aushildung@fa-bu.niedersachsen.de ten dann einen Platz fiir die duale Ausbildung /
das duale Studium.

*.°
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/ Fuhrberger )
%;I MMERET suidieger

Fuhrberger Zimmerei
BetriebsgmbH
Mellendorfer StralRe 35a

30938 Burgwedel / Fuhrberg

www.fuhrberger.de

Ausbildungsberuf:
Zimmermann (m/w/d)
Maurer (m/w/d)

Duales Studium:
im Bereich Bauingenieurwesen

Praktika: ja

Ansprechpartner:
Christian Zeymer

Telefon: 0 51 35 / 701
oder mobil 0172 / 28 55 771

Bewerbung:
zeymer@fuhrberger.de
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Erschaffe hand-
werkliche Bauwerke
aus Holz

Die Fuhrberger Zimmerei gibt es seit
tiber 25 Jahren. Wir erledigen mit
rund 35 Mitarbeitern typische Zim-
mererarbeiten in der Region; haben
uns jedoch vor allem auf den schliis-
selfertigen Bau von Fachwerkhdusern
spezialisiert. Hier sind wir als Markt-
fiihrer deutschlandweit unterwegs,
nachdem wir die Holzer in unseren
Werkhallen in Fuhrberg vorbereitet
haben.

Wenn du Freude daran hast, mit
deinen eigenen Handen Bauwerke zu
erschaffen, gerne im Team und an
der frischen Luft unterwegs bist und
auch Handwerkszeug und Bauma-
schinen bedienen mochtest, dann
lerne diese Arbeit doch einmal im
Rahmen eines mehrtdigen Prakti-
kums kennen.

Fiir eine spatere Fortbildung zum
Meister, Betriebswirt, CAD-Experten,
oder (mit entsprechendem Schul-
abschluR) Ingenieur stehen dir die
Tore offen; vielleicht
mochtest du sogar auf — zey=]
Wanderschaft ,die Walz* !¢ r
gehen? [=]




HEMPELMANN HANNOVER
GC GRUPPE

HAUSTECHNIK

HS-C. Hempelmann KG. Hannover
Erdinger Str. 1
30855 Langenhagen

www.hempelmann-hannover.de

www.gc-gruppe.de . ﬂ L a .

DEINE AI.ISBII.BUNE -
BEI DER GC-GRUPPE

Ausbildungsberufe:

- Kauffrau/Kaufmann im Grof3- und
AulRenhandelsmanagement (m/w/d)
Schulabschluss: Guter Realschulabschluss
oder ein- bis zweijdhrige hohere Handelsschule

- Fachinformatiker/in fiir Systemintegration
(m/w/d), Schulabschluss: erweit. RS o. Abitur

- Berufskraftfahrer/in (m/w/d)
Schulabschluss: mind. guter Hauptschul-
abschluss, Voraussetzung: Fiihrerschein Klasse B
- Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)
Schulabschluss: mind. guter HS-Abschluss

Praktika: ja

Ansprechpartnerin: Anja Schroder
Telefon: 0511/ 740 93-133

Bewerbung: schriftlich per Post o. online an
bewerbung.hempelmann@gc-gruppe.de

P
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Eine Ausbildung bei
HEMPELMANN HANNOVER
ist der Start deiner
beruflichen Karriere!

Starke Betreuung und gute Wei-
terbildungsmaglichkeiten? Bei
uns sind das nicht nur Floskeln,
sondern der Leitsatz einer Ausbil-
dung bei HEMPELMANN HANNO-
VER! Als Mitglied der GC-GRUPPE,
ein Zusammenschluss von (ber
100 Partnerhdusern in ganz
Deutschland, geht es bei uns um
die groRen Dimensionen. Das gilt
auch fiir unsere Ausbildung - hier
sind wir besonders stark und
erfolgreich!

Im Rahmen der Ausbildung wirst
du alle Fachabteilungen durch-
laufen. Die dort erworbenen
Kenntnisse werden durch interne
Unterrichte, Seminare, Werks-
fahrten und Azubi-Workshops
weiter vertieft - denn: Wir wollen
unsere Zukunft zusammen mit dir
gestalten!

Eine Ubernahmechance von 90%
sprechen eine deutliche Sprache!
Vom Auszubildenden zum Chef?
Bei HEMPELMANN
HANNOVER maglich!




HILDEGARD
BRAUKMANN

HILDEGARD BRAUKMANN
Kosmetik GmbH & Co. KG
Ehlbeek 16

30938 Burgwedel

Qco

www.hildegard-braukmann.de

Ausbildungsberufe:

- Kaufmann fiir Digitalisierungs-
management (m/w/d)

- Industriekaufmann (m/w/d)

- Chemikant (m/w/d)

- Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Schulabschluss: guter Realschulabschluss/
Fachabitur/Abitur (Fachkraft fiir Lager-
logistik: Hauptschulabschluss)

Praktika: ja

Ansprechpartner: Harald Lorenz

E-Mail: h.lorenz@hildegard-braukmann.de
Telefon: 0 51 39 / 89 74 - 406

Bewerbung: schriftlich per Post o. E-Mail an
bewerbung@hildegard-braukmann.de
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Eine echte
Erfolgsgeschichte

Menschen in ihrem natiirlichen Cha-
rakter zu unterstiitzen, das ist unsere
Vision. Wie die Vordenkerin der Krau-
ter-Kosmetik Hildegard Braukmann
sind wir {iberzeugt: Nur wer sich in
seiner Haut wohlfiihlt, kann seine
Personlichkeit entfalten. Deshalb
entwickeln wir hochwirksame Pro-
dukte fiir jeden Typ, jedes Alter und
jede Lebensphase. Echte Qualitdt aus
Deutschland fiir echte Bediirfnisse.
Diesen Weg gehen wir als Familien-
betrieb mit Begeisterung.

HILDEGARD BRAUKMANN
Beriihrend echt.

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann bewirb dich bei uns. Dich
erwartet eine interessante und ab-
wechslungsreiche Ausbildung, in der
du alle Abteilungen unseres Hauses
durchlaufen wirst.

Des weiteren bieten wir dir einen
angenehmen und modernen Arbeits-
bereich, hervorragende Konditionen
und Sozialleistungen sowie Fort- und
Weiterbildungen.

Wir freuen uns auf
deine Bewerbung!




BAUTEILE GmbH

HYDRAULIK |||

HYDRAULIK BAUTEILE GmbH
Ehlbeek 14
30938 Burgwedel

www.hydraulikbauteile.de

Ausbildungsberufe:
- GroB- und AuRenhandels-
kaufmann (m/w/d)

Schulabschluss: Realschule
- Fachkraft fiir Logistik (m/w/d)
Schulabschluss: Hauptschule

Praktika: ja / Studienjobs: ja

Ansprechpartner: Andreas Drell
E-Mail: andreas.drell@hydraulikbauteile.de

Telefon: 0 51 39 / 70 609-15

Bewerbung: ausschlieBlich schriftlich
per Post oder E-Mail

Standorte: Burgwedel, Salzgitter, Alfeld,
Wunstorf, Ventspils in Lettland

.0
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Beschaffung und Lieferung
von Hydraulik- und
Pneumatikkomponenten

Unsere Gruppe ist seit 1974 mit {iber 70
Mitarbeitern ein ebenso flexibler wie star-
ker Partner des produzierenden Gewerbes.
Wir liefern eine umfangreiche Produktpa-
lette zu wetthewerbsfahigen Preisen. Mit
unseren grol3en Lagerkapazitaten stellen
wir kurze Lieferzeiten sicher und reagieren

: flexibel auf die Wiinsche unserer Kunden.

Unsere langjahrige Erfahrung und unsere
detaillierten Produktkenntnisse nutzen wir,
um unseren Kunden neue, giinstige Be-
schaffungsquellen weltweit zu erschlieRen.
Geliefert werden standardisierte Serienbau-
teile als auch kundenspezifische Losungen
unter Beriicksichtigung hochster Qualitats-
anforderungen.

Unser Produkte:

- Schneid- und Klemmring Verschraubungen

- Rohr- und Schlauchschellen

- Schlduche und gebogene Rohre

- Kugelhahne und Ventile

- Flansche und Fittinge

- Manometer und Thermometer

- Filter, Pumpen, Hydraulikmotore und
Zylinder

— Druckspeicher und Kiihler

- Baugruppen, Zeichnungs- und Sonder-
teile

Unsere Dienstleistungen:

- Logistik und Service

- Wartung, Umbauten, Repara-
turen und Fehleranalyse

- Schulung und Beratung




IKEA

IKEA Deutschland GmbH & Co. KG
Niederlassung GroRburgwedel
Isernhagener Str. 14

30938 Burgwedel

www.IKEA.de/grossburgwedel
www.Ausbildung.IKEA.de

.ﬂ(..OO

Ausbildungsberufe:

- Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)

- Fachmann fiir Systemgastronomie (m/w/d)
- Fachkréfte fiir Lagerlogistik (m/w/d)

- Gestalter fiir visuelles Marketing (m/w/d)
- Handelsfachwirt (m/w/d)

Praktika: ja (Schiiler-/innen, Studierende)
Ferien- und Teilzeitjobs: ja
Ansprechpartnerin: Verena Morassi
Telefon: 0 51 39 / 980-0

Bewerbung: online unter www.IKEA.de/jobs
(bitte Bewerbungsfristen beachten)
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IKEA ist ein Teil
deines Lebens. Hej,
mach das zum Beruf!

Wir sind der grof3te Mobeleinzel-
handler der Welt: 166.350 Mitar-
beitende, 30 Lander. Doch was fiir
uns zahlt, sind Teamgeist und der
gemeinsame Spald am Einrichten und
Wohnen. Die IKEA Idee ist: Jeder bei
uns ist gleich wichtig und gemein-
sam gestalten wir den Alltag vieler
Menschen einfacher und schoner.

® Mit unserer IKEA Kultur.

® Mit Bescheidenheit.

® Mit gegenseitigem Respekt.

¢ Mit Teamgeist und der Leiden-
schaft, gemeinsam an einem
groRen Projekt zu arbeiten.

Das fiihlt sich an, als wiirde man
mit Freunden arbeiten. Wir freuen
uns auf Kollegen, die unsere Werte
teilen.

IKEA ist mehr als ein Einrichtungs-
haus: Wir sind auch ein Design-
unternehmen, eines der grof3ten
Gastronomieunternehmen Deutsch-
lands, ein Logistikkonzern und
Servicedienstleister. Deshalb kannst
du bei uns etwas mehr [w] =5 [=]
lernen - und viel mehr 3

werden! =] 3



JA-Gastechnology GmbH
Albrecht-Thaer-Ring 9
30938 Burgwedel

www.jag.de

Ausbildungsberufe:

- Industriekaufmann/frau (m/w/d)
Schulabschluss: Realschulabschluss o. Abitur
Praktika: nein

- Anlagenmechaniker (m/w/d)
Schulabschluss: Haupt- o. Realschulabschluss
Praktika: ja

Ansprechpartnerin: Anna Schauer

E-Mail: a.schauer@jag.de

Telefon: 0 51 39 / 98 55 60 09

Bewerbung: Schriftlich oder online
an a.schauer@jag.de

*.°
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JAG GmbH - Im Mittel-
punkt der Wasserstoff-
technologie

Seit 1989 liefert JAG schliisselfer-

tige Gasversorgungsanlagen fiir die
Forschung und Entwicklung in dem
Automobilbereich. Uber Jahre entwi-
ckelte sich JAG zu einem qualitativ
hochwertigen und weltweit agierenden
Anbieter fiir Reinstgasanwendungen.
Seit 2014 hat JAG mit dem Thema
Wasserstoffanwendungen in der E-Mo-
bilitdat begonnen und ist seitdem eine
bekannte Marke im Bereich der Was-
serstoffindustrie geworden. Wir planen
und entwickeln Konzepte fiir Anlagen
um z. B. Wasserstofffahrzeuge zu
betanken, Wasserstoff zu erzeugen und
Infrastrukturkonzepte um das Medium
von A nach B zu transportieren.

Zum jetzigen Zeitpunkt sind wir ca.
120 Mitarbeiter, wir setzen weiterhin
auf eine deutliche Wachstumsstrate-
gie. Bei uns zu arbeiten bedeutet, sich
immer wieder neuen Herausforderun-
gen zu stellen ohne das man alleine
gelassen wird. Wer bei uns arbeitet hat
Bock die Welt zu verandern, wahrend
man direkt mit ihr in Kontakt steht.
Wir sind dynamisch, wir sind jung,

wir sind familiengefiihrt

und wir freuen uns iiber E ﬁE
[=]3;

jede Expertise, die uns
erganzt.




KIND

KIND GmbH & Co. KG
KokenhorststraRe 3-5
30938 Burgwedel

www.kind.com ﬂﬂ(‘:.o

Ausbildungsberufe:
- Industriekaufmann (w/m/d)

- Kaufmann fiir Dialogmarketing (w/m/d)

- Kaufmann fiir Marketingkommunikation
(w/m/d)

- Fachkraft fiir Lagerlogistik (w/m/d)

- Fachinformatiker fiir Systemintegration
(w/m/d)

- Fachinformatiker fiir Anwendungs-
entwicklung (w/m/d)

- Horakustiker (w/m/d)

- Augenoptiker (w/m/d)

Duales Studium: Informatik

Praktika: ja

Ansprechpartnerin: Pauline Hildebrandt
E-Mail: karriere@kind.com

Telefon: 0 51 39 / 80 85 404

Bewerbung:

online tiber www.kind.com/ausbildung
.2
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WERDE HELD:IN
DER SINNE BEI KIND!

Als fiihrendes Familienunternehmen
in der Horakustik und Augenoptik
und einer der grofdten Ausbilder der
Branche sind wir stets auf der Suche
nach held:innenhafter Unterstiitzung.

0b eine Ausbildung in unserer Un-
ternehmenszentrale in GroRburgwe-
del oder in einem unserer tiber 700
Fachgeschafte - bei uns startest du in
jedem Fall in einen zukunftssicheren
und sinnstiftenden Beruf.

Wahrend deiner Aushildung erwarten
dich spannende Aufgaben und eine
enge Betreuung. An unserem KIND
Campus triffst du deine Mitazubis
zum Lernen und Korbewerfen. Nach
deiner erfolgreichen Ausbildung
tibernehmen wir dich garantiert in
ein festes Anstellungsverhaltnis und
du wahlst aus vielfaltigen Weiterbil-
dungen und Spezialisierungsmoglich-
keiten.

Mach dich bereit fiir deine Mission
und bewirb dich fiir eine i
Ausbildung mit Sinn! T &




&V KomServ GmbH -
Ihr Spezialist fiir
... Ihre Verbindung zum Mitglied e Mitgliederverwaltung

KomServ GmbH 2004 wurde die KomServ GmbH im
Eei e, @ Bereich der Mitgliederverwaltung
30938 Burgwedel als kleiner Dreimannbetrieb ge-

griindet. Anfangs tibernahmen wir

fiir zwei regionale Vereine Teile der
n Mitglieder- und Datenverwaltung
und bauten bald das Spektrum aus,
wir wuchsen mit den Vereinen und
die Vereine wuchsen mit uns.

KomServ

Verwaltungsgesellschaft

www.komserv-gmbh.de

Wir fiihren die komplette Datenver-
waltung fiir Vereine und Verbande
durch und optimieren die Kommu-
nikation und Verwaltungsprozesse.
Unabhangig von der Ausrichtung

e e und Struktur einer Organisation
- Kauffrau/-mann .
fiir Biiromanagement (m/w/d) und der GroRe des Datenvolumens
. Kauffrau/-mann finden wir die optimale Losung.
fiir Dialogmarketing (m/w/d) Heute zdhlen neben diversen
Titigkeitsfeld: regionalen Verbdnden auch groRe

Mitgliederverwaltung, Empfang, Buchfihrung  Verbande wie der Malteser Hilfs-
dienst und die DRF Luftrettung zu

Praktika: Jederzeit moglich
unseren Kunden.

:\Ansprﬁﬁpaft“;“’:.“egf ol Wir sind ein anerkannter Ausbil-
ona 1leme, Martin G1etzo . N N
dungsbetrieb und bilden interes-
Telefon: 0 51 39 / 40 25 00 sierte Menschen zu Kaufmannern/
Bewerbung: per E-Mail an Kauffrauen fiir Biiroma- EEE
info@komserv-gmbh.de nagement und Kauf-

mannern/Kauffrauen fiir
Dialogmanagement aus. E ="ral]

*.°
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HOSS...

Luft-, Klima- und Sorptionstechnik

Koss GmbH

Luft-, Klima- und Sorptionstechnik
Am Berkhopsfeld 5

30938 Burgwedel

www.koss-gmbh.de

Ausbildungsberufe:

- Technischer Systemplaner -
Fachrichtung Versorgungs- und
Ausriistungstechnik (m/w/d)

- Kauffrau/mann
fiir Biromanagement (m/w/d)

Praktika: ja

Ansprechpartnerin:
Sabine Koss

Telefon:
05139 /98 558-0

Bewerbung:
schriftlich oder per E-Mail an
bewerbung@koss-gmbh.de

.2
g\\&a AUSBILDUNG IN
) *\}/ BURGWEDEL 2024/25

Wir sorgen fiir
ein starkes Klima!

Seit unserer Griindung im Jahr
2000, zahlen wir in Niedersachsen
nunmehr zu einem der leistungs-
fahigsten Unternehmen im Bereich
der Luft-, Klima- und Gebdude-
technik.

Wie bieten gewerblichen, 6ffent-
lichen und privaten Kunden das
gesamte Spektrum individueller
Technik fiir die Leistungsbereiche
Liftung, Klima, Kalte, Warme
und Automation.

Der verantwortliche Umgang mit
den Mitteln unserer Auftraggeber
sowie Energieeffizienz und Redu-
zierung der CO,-Emissionen sind
integraler Bestandteil unserer
Denkweise und stehen bei uns im
Vordergrund.

Du hast Interesse einen wichtigen
Beitrag zur Umwelt zu leisten,
mochtest in einem modernen
Unternehmen, in einer zunkunfts-
sicheren und immer .
wichtiger werdenden [=] 2 [=]
Branche arbeiten? Dann

bewirb dich bei uns! E



Deine Zukunft
ist bunt!

Wir sind ein 1979 gegriindetes

Lalk, die Malermeister GmbH

Ehlbeek 9 Familienunternehmen im Maler-
30938 Burgwedel (GroBburgwedel) und Lackierhandwerk mit Sitz im

Gewerbegebiet III von GroRburg-
www.lalk.de ﬂ &’a wedel.

Wir bieten unseren Kunden ein
umfangreiches Leistungssortiment
an. Alles was das Heim verscho-
nert, von Anfang bis Ende in einer
Hand. Von klassischen Maler- und
Tapezierarbeiten, Teppichbdden,
Parkett- und Laminatbeldge,
moderne Bodenbeldge (wie z. B.
Vinyl), Fassadenarbeiten, Stuck-
arbeiten, Plissees sowie individu-

Ausbildungsberuf:

Maler und Lackierer (m/w/d) elle Raumgestaltung mit Lack-
spanndecken.

Schulabschluss:

Hauptschule o
Unser Team umfasst zur Zeit fiinf

Praktika; ja Mitarbeiter und zwei Auszubilden-

Ansprechpartner: Oliver Lalk de.

Telefon: 05139 / 89 65 38 .
/ Werde Teil unseres Teams und

E-Mail: bewerbe dich bei uns. Wir freuen
lalk@latk.de uns auf dich.

Bewerbung: .
vollstandige Bewerbungsunterlagen mit EE
Anschreiben, Lebenslauf und letztem Zeugnis SELpe
per E-Mail an: lalk@lalk.de e ‘-ﬂ::'-
ik 5
.0
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Familienbetrieb mit

/ ’ / Tradition und Hand-
E

Bedachungen

Laue Bedachungen GmbH
Am Sandkamp 7
30938 Burgwedel/Engensen

www.laue-bedachungen.de

Ausbildungsberuf:
Dachdecker/in (m/w/d)

Praktika: ja

Ansprechpartner: Holger Laue
Telefon: 05139 /99 13-0
Bewerbung: schriftlich per Post

oder online an
info@laue-bedachungen.de
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werk mit Zukunft

Firma Laue wurde von Otto Laue
am 1. Mdrz 1957 gegriindet, 1986
ibernahmen die S6hne Hartmut
und Holger Laue die Geschaftsfiih-
rung. Seit 2016 ist mit Johannes
Laue bereits die 3. Generation in
die Geschaftsfiihrung eingestiegen.

Der Betrieb ist stetig gewachsen
und beschaftigt 70 Mitarbeiter,
davon 8 Auszubildende.

Von Kleinstreparaturen bis zu
Mammutprojekten wird alles in
Eigenregie ausgefiihrt.

Ein hochmoderner Fahrzeug- und
Maschinenpark gehort zum In-
ventar. Der Kurs ist weiterhin auf
Wachstum eingestellt.
Schwerpunkte unserer Arbeiten
sind Flachdachabdichtungsarbei-
ten in Neubau und Sanierung,
Steildacheindeckungen in Ziegel,
Beton oder Metall, Dachklempner-
arbeiten in Titanzink, Kupfer und
Aluminium und der Einbau von
Dachflachenfenstern und
Dachreparaturen aller Art. Unsere
Baustellen liegen zum groRten
Teil im GrofRraum Hannover.



MOSS - Delikatessen
haben eine Adresse

MPSS

Delikatessen

Seit tiber 30 Jahren betreibt Fami-

Moss Delikatessen KG ] ) T
lie MoR diese einzigartige Adresse

Dammstr. 10
30938 Burgwedel fiir frische, exklusive Lebensmittel
in Burgwedel und Umgebung. Das
www.moss-delikatessen.de €) ramitienunternehmen hat 20 Mit-
/’__-}’f”""\ _. _r/ - "\JE arbeiter in Verkauf und Kiiche.
3¢ L '”I.f' . . . .
7 T d . Die Aushildung erfolgt bei uns in

allen 3 Verkaufsbereichen (Fleisch-
und Wurst, inkl. Kase - Frisch-
fisch und Salate - Backwaren und
Kasse), dazu kommen Warenkennt-
nisse in den Sortimenten Obst &
Gemiise, Feinkost siifd und herz-
haft - Wein und Spirituosen.

Ausbildungsberufe: . . .
- Verkiufer/in im Lebensmittel- Wir vermitteln unsere Leidenschaft
einzelhandel (m/w/d) fiir gute Lebensmittel, stehen in
Schulabschluss: Hauptschule .
engem Kontakt mit unseren Pro-
. Kguffrau/Kaufmann im Lebensmittel- duzenten und versuchen unseren
einzelhandel . o ps .
Schulabschluss: Realschule Kunden ein bestmdgliches Ein-
Kenntnisse: kaufserlebnis zu bieten.
Deutsch in Schrift und Wort
Praktika: ja Wir freuen uns auf deine Bewer-

Ansprechpartnerin: Gabriele MoR bung.

Telefon: 05139 / 23 45
E-Mail: info@moss-delikatessen.de

5] &]

Bewerbung:
bitte schriftlich oder per Mail an
info@moss-delikatessen.de

*.°
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FREIGHT- SOLUTIONS-GMBH
O 0 000

Olthoff Freight Solutions GmbH
Tempelweg 6
30938 Burgwedel

www.olthoffgmbh.de
Spedition.Olthoff (&)

E

4

Ausbildungsberuf:
Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistik-
dienstleistungen (m/w/d)

Schulabschluss:
Realschulabschluss oder Hochschulreife

Kenntnisse:
Deutsch, Mathematik, Englisch sowie EDV-
Kentnisse, Wirtschaftliches Interesse

Praktika: ja

Ansprechpartner: Benjamin Bruchmiiller
Telefon: 0 51 39 / 957 05-0

Bewerbung: schriftlich per Post o. online an
bewerbung@olthoffgmbh.de
oder per WhatsApp an 0170/ 928 57 52

.2
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Erlebe eine moderne
Internationale
Spedition

Wir organisieren Jedes Jahr iiber
1500 Auftrdge im internationalen
sowie nationalem Verkehrsmarkt
und Lager. Unser Schwerpunkt
liegt derzeit noch von/nach
England, Wales, Schottland und
Irland.

Wir sind ein motiviertes Team mit
Sitz in Kleinburgwedel.

Eingebettet in ein familidres
Umfeld sind wir damit deine idea-
le Wahl fiir eine Anstellung mit
Zukunft.

Wenn du auch gerne international
networken und deine Sprach-
kenntnisse nutzen mochtest,
dann solltest du dich jetzt bei
uns bewerben!

Lerne bei uns den internationalen
Transportmarkt kennen.

Wir freuen uns auf dich!




o \ Pestalozzi-Stiftung -

Pestalozz| eine Anstiftung
Stiftun V\[ zum Leben

Pestalozzi-Stiftung
Pestalozzistr. 5
30938 Burgwedel

www.pestalozzi-stiftung.de (t_.,

Ausbildungsberufe:

- staatlich gepriifte*r Sozialpadagogische*r
Assistent*in (m/w/d)
Schulabschluss: Realschule

- staatlich anerkannte*r Erzieher*in (m/w/d)
Voraussetzung: staatlich gepriifte*r
Sozialpadagogische*r Assistent*in

Praktika: ja

Ansprechpartnerin: Manuela Koteja
Telefon: 0 51 39 / 990-271
Bewerbung:

jederzeit moglich.

Bitte schriftlich oder online an
pestalozzi-seminar@pestalozzi-stiftung.de

P
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Die Pestalozzi-Stiftung wurde 1846

in Hannover gegriindet, um Kindern
in Not zu helfen. Leitfigur fiir die
Griindungsvater war Johann-Heinrich
Pestalozzi, der damals fiir einen neuen
padagogischen Ansatz stand: eine
Erziehung mit Kopf, Herz und Hand.

Unsere heutigen Angebote richten sich
an Kinder, Jugendliche und Erwachse-
ne mit Assistenzbedarf. Dazu gehdren:
ein Kindergarten, Forderschulen und
differenzierte Jugendhilfeangebote.
Im Bereich der Teilhabe-Angebote
bieten wir Assistenzleistungen fiir
erwachsene Menschen mit Behin-
derungen, berufliche Bildung und
Wohnortnahe Arbeitsplatze in unseren
Werkstdtten als auch in Betrieben der
Region, individuelle Wohnangebote
sowie ambulante Pflegeleistungen im
Servicehaus Gisela Richter.

Unser Pestalozzi-Seminar ist eine
private evangelische berufsbildende
Schule und bildet Sozialpadagogische
Assistent*innen und Erzierher*innen
fiir diese anspruchsvollen Aufgaben
aus. Durch eine enge Zusammenarbeit
mit der Praxis erreichen wir die ge-
meinsamen Lernziele. Konnen wir Dich
anstiften, dich bei uns zu bewerben?



PICKERD
T —

H. PICKERD GmbH & Co. KG
RaiffeisenstralRe 19
30938 Burgwedel

www.pickerd.de

Ausbildungsberufe:

- Industriekaufmann/frau (m/w/d) (3 Jahre)
Schulabschluss: Realschule
Voraussetzung: gute Noten Mathe & Deutsch
- Anlagen- und Maschinenfiihrer/in
(m/w/d) (2 Jahre)
Schulabschluss: guter Hauptschulabschluss
Voraussetzung: Kenntnisse in Chemie/Physik

Praktika:
ja, nach Absprache mdglich

Ansprechpartnerin:
Birgit Mennen

Telefon: 0 51 39 / 897-6

Bewerbung:
schriftlich oder per E-Mail an
bewerbungen@pickerd.de

.2
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PICKERD - seit Gene-
rationen aus Liebe am
Backen und Dekorieren.

PICKERD ist ein fiihrender Mar-
kenartikel-Hersteller von Back &
Dekor-Spezialitaten.

Wir sind ein innovatives und
dynamisch wachsendes Unterneh-
men! Mittlerweile beliefern wir
den gesamten Lebensmittelein-
zelhandel in Deutschland und
auch unser Export steigt jedes
Jahr weiter an.

Seit vielen Jahren bilden wir er-
folgreich fiir kaufmannische und
technische Berufe aus.

Du bist auf der Suche nach einer
interessanten und abwechslungs-
reichen Ausbildung?

Dann werde jetzt ein Teil unseres
erfolgreichen Teams!

In deiner Ausbildung bieten wir
dir viele Chancen, dich weiterzu-
entwickeln und Verantwortung zu
ibernehmen.

Nach erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung hast du daher eine
sehr gute Chance auf

ein festes Anstellungs- [m]¥=i[m]
verhaltnis.

=]



Polizeidirektion Hannover
Polizeikommissariat GroRburgwedel
Hannoversche StraRe 25

30938 Burgwedel

www.pd-h.polizei-nds.de
www.polizei-studium.de

Dualer Bachelorstudiengang:
Polizeikommissar/in (m/w/d)

Ausbildungsberuf:
Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d)

Praktika: ja (1-2 wochiges Praktikum fiir
Schiiler*innen)

Einstellungsherater fiir das
Polizeikommissariat GroRburgwedel:
PK Marcel Braun

Telefon: 05139 / 99 10

E-Mail:
marcel.braun@polizei.niedersachsen.de

P
\gz:'\‘ AUSBILDUNG IN

&0{‘/ BURGWEDEL 2024/25

POLIZEIDIREKTION

Gco

Polizei -
so interessant wie das
tdagliche Leben

Der Polizeiberuf mit seinen
abwechslungsreichen Aufgaben
bietet die Moglichkeit, individu-
elle Interessen und Fahigkeiten
zu verwirklichen. Jeder Tag bietet
neue Herausforderungen, jedes
Einschreiten verlangt andere
Losungen sowie eigenverantwort-
liches, entschlossenes und um-
sichtiges Handeln.

Neben einem attraktiven und
sicheren Arbeitsplatz werden Ge-
sundheitsmanagement, Weiterbil-
dungen sowie Vereinbarkeit von
Beruf und Familie geboten.

Bewerben kdnnen sich Real-
schiiler/innen und Absolventen/
innen mit Abitur oder Fachhoch-
schulreife (oder gleichwertiger
Abschluss), die auch die weiteren
Einstellungsvoraussetzungen erfiil-
len. Das dreijahrige Bachelor-Stu-
dium findet an der Polizeiakade-
mie Niedersachsen statt.

(=% =]

=

Wir freuen uns auf
deine Bewerbung!



P me

PROF. VERSTEYL RECHTSANWALTE

NOTARE FACHANWALTE
BURGWEDEL - HANNOVER

Prof. Versteyl Rechtsanwalte
KokenhorststraRe 19
30938 Burgwedel

www.versteyl.de

Ausbildungsberuf:
Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte/r

(w/m/d)

Praktika: ja (Schiiler/innen, Studierende)
Studienjobs: ja

Ansprechpartner: Thomas WeilRenborn
Telefon: 05139 /9895 -0

Bewerbung:

schriftlich oder per E-Mail an
thomas.weissenborn@versteyl.de

.2
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Ausbildung - finde ich
gut! Dann komm doch
zu uns!

Wir erwarten nichts Unmadgliches,
aber Interesse und Einsatz.
Uberflieger wollen wir gar nicht, lie-
ber junge Leute mit Bodenhaftung,
die in eine abwechslungsreiche Aus-
bildung mit vielen Perspektiven star-
ten konnen. Auch spater an unserem
weiteren Standort in Hannover.

Wir bieten eine iiberdurchschnitt-
liche Ausbildungsvergiitung und
unterstiitzen Weiterbildungen nach
erfolgreichem Abschluss der Ausbil-
dung, z. B. zum/zur Rechtsfachwirt/
in oder Notarfachwirt/in.

In Burgwedel sind wir insgesamt 9
Juristen/innen, davon eine Notarin
und zwei Notare; ferner sind dort 7
Rechtsanwalts- und Notarfachange-
stellte tdtig, die sich vor allem um
die Terminplanung, Telefon- und
Internetkontakte sowie die Schreib-
dienste und Mandantenbesuche
kiimmern.

Im Notariatsbereich werden wesent-
liche Vorarbeiten fiir die spatere
Notarstatigkeit bewerkstelligt. Fiir
alle diese Aufgaben bieten wir eine
gute und interessante Ausbildung.
Trau dich einfach und melde dich bei
uns — wir freuen uns auf dich!



Entdecke bei uns

Rosenhagen GmbH

©) (S
WallstraRe 21 n L‘ .

30938 Burgwedel / Kleinburgwedel
www.rosenhagen-metallbau.de

Ausbildungsberufe:
- Metallbauer - Konstruktionstechnik (m/w/d)
- Kauffrau/mann fiir Biromanagement (m/w/d)
- Technischer Systemplaner -
Stahlbau- und Metallbautechnik (m/w/d)
- Industriemechaniker (m/w/d)
- Anlagen- und Maschinenfiihrer (m/w/d)
- Fachkraft fiir Metalltechnik (m/w/d)
- Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

Triales Studium: Gesellenbrief - Meisterbrief
- Studium (Bachelor of Arts (B.A.) Handwerks-
management oder Craft Design B.A.)

Duales Studium: Praxisteil fiir z.B. Wirt-
schaftsingenieur, Bauingenieur/management
oder Wirtschaft auf Anfrage mdglich

Praktika: ja Studienjobs: ja

Ansprechpartnerin: Bianca Rosenhagen
Telefon: 0 51 39 / 94 530-0
WhatsApp: 0157/80 54 86 60

Bewerbung: schriftlich oder online an
b.rosenhagen@rosenhagen-metallbau.de
*.°
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Die Firma Rosenhagen Metallbau
GmbH ist seit {iber 70 Jahren ein
Familienunternehmen und wird
von Heiko Rosenhagen in der
dritten Generation gefiihrt - mit
etwa 45 Mitarbeitern.

Gefertigt werden neben Balkonen
und Balkonanlagen auch Treppen,
Treppentiirme, Zaune, Absturzsi-
cherungen, Uberdécher aber auch
Spezialanfertigungen nach Kun-
denwunsch.

Traditionelles Handwerk in
Kombination mit neuesten Fer-
tigungs-Technologien, wie z. B.
Laser- und Plasma-Schneidean-
lagen, ermoglichen vielfdltige
Produkte.

Haben wir dein Interesse ge-
weckt? Auf dich wartet eine mo-
tivierte Mannschaft und ein Beruf
mit Zukunft.

Wir freuen uns auf
deine Bewerbung!




"™ SCHMALSTIEG
v Steinrestaurierung Steinmetzwerkstatt

Schmalstieg GmbH Steinrestaurierung
Schulze-Delitzsch-Str. 19
30938 Burgwedel

www.schmalstieg-gmbh.de

Ausbildungsberuf:
Steinmetz und Steinbildhauer (m/w/d)
- Schulabschluss: mind. Hauptschule

Anforderungen: befriedigende Leistungen
in den Kernfachern Deutsch und Mathematik,
handwerkliches Geschick

Praktika: ja

Ansprechpartner: Ralf-Rainer Schmalstieg
E-Mail: info@schmalstieg-gmbh.de
Telefon: 05139 / 98 40 40

Bewerbung: schriftlich per Post oder per
E-Mail an info@schmalstieg-gmbh.de

.2
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Werte erhalten ist
unsere Aufgabe.

Seit liber 60 Jahren folgen wir diesem
Motto.

Schadensfeststellung, Schadenskar-
tierung und MalRnahmenempfehlung
gehen der eigentlichen Arbeit voraus.
Steinmetzgesellen mit langjahri-

ger Berufserfahrung behandeln die
Objekte so behutsam wie mdglich, so
intensiv wie notig, egal ob es sich um
ein ganzes Bauwerk oder ein einzel-
nes Monument handelt.

Dabei werden neueste Erkenntnisse
umgesetzt, aber auch uralte Hand-
werkstechniken angewendet. Und
wenn man erst in die ausfiihrliche
Dokumentation schauen muss, um zu
erkennen was getan wurde, betrachten
wir unser Werk als gelungen.

Zahlreiche von uns ausgefiihrte
Projekte sind ein guter Beweis dafiir.
Dazu zdhlen auch die Christuskirche in
Hannover, das Holstentor in Liibeck,
der Michel in Hamburg, das Denkmal
fiir Carolin Mathilde in Celle und die
Stiftskirche in Einbeck.

Haben wir dein Interesse geweckt?
Wir bilden Steinmetze und
Steinbildhauer aus.

[m] 24 [m]
[=]



Seniorenpflegeheim . .
Lindenvisk Das Haus im Griinen.

Wohler GmbH

Seniorenpflegeheim Lindenriek Das Seniorenpflegeheim Linden-

Wéhler GmbH riek ist eine familiengefiihrte
Brombeerkamp 6 Pflegeeinrichtung in Kleinburg-
30938 Burgwedel wedel.

www.lindenriek.de £ @

In unserem Haus leben 122
Bewohner unterschiedlichster
Pflegesituationen, die von un-
seren 140 Mitarbeitern versorgt
werden. Seit 2021 verfiigen wir
zusatzlich auch iiber eine Ta-
gespflege mit 25 Platzen.

Zu den Aufgaben gehdren u. a.

Ausbildungsberufe: die Grund- und Behandlungs-
- Pflegefachmann/-frau (m/w/d) pflege, Hilfe bei der Nahrungs-
- Pflegeassistent/in (m/w/d) .

aufnahme, Unterstiitzung der
Praktika: ja (Schiiler, Studenten) Mobilitdt sowie Betreuungsleis-
Ansprechpartner: Lars Wohler tungen.

Telefon: 0 51 39 / 8 07 40 . .
/ Haben wir dein Interesse ge-

Bewerbung: weckt? Auf dich wartet ein
schriftlich per Post oder per E-Mail an .. .
2 2 motiviertes Team und ein Beruf

info@lindenriek.de
mit Zukunft.
Ausbildungsstart ist bei uns immer

zum 01.02. und zum 01.08. moglich
Wir freuen uns auf

deine Bewerbung!

*.°
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o
5 Sparkasse
Hannover

Sparkasse Hannover
Raschplatz 4
30161 Hannover

www.sparkasse-hannover.de/
ausbildung

Ausbildungsberuf:
Bankkaufmann/-frau (m/w/d)
Schulabschluss: mind. Realschule
(2 1/2 jahrige Ausbildung)

Praktika: ja

Ansprechpartnerin: Bettina Mehrens
E-Mail: aushildung@sparkasse-hannover.de
Telefon: 05 11 / 30 00 70 07

Bewerbung: bitte ausschlieflich iiber das
Online-Bewerbungsportal (auch fiir Praktika)
www.sparkasse-hannover.de/aushildung

Beschiftigte:
rund 1.700 in der Region Hannover

Auszubildende: bis zu 30 pro Jahr

.2
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Willkommen bei uns.

Deine Ausbildung wird dein smoother
Ubergang ins real life! In 2,5 Jahren
wirst du bei uns Bankkauffrau/mann:
Taglich ein bisschen mehr.

Worauf kannst du dich freuen?

Du wirst Experte zum Thema Geld:
Girokonto, Kredite, Altersvorsorge und
und und.

Bei uns wirst du fiir den Umgang mit
Kunden ausgebildet - mit viel Unter-
stiitzung, auch fiir deine personliche
Weiterentwicklung.

Was mochten wir von dir? Ganz viel
erfahren - und dann setzen wir auf
deine Fertigkeiten, dein Talent und
deine Motivation.

Denn dein Erfolg trdgt zum Erfolg
der Sparkasse bei. Ein guter Schul-
abschluss? Klar. Entscheidend bist
jedoch du als Mensch.

Wir sind sehr gespannt auf deine Be-
werbung {ber unser Onlineportal und
freuen uns auf dich!




STADT BURGWEDEL Jetzt Zukunft starten
Die Blrgermeisterin  jn Burgwedel!

Damit das groRe Dienstleistungsange-
bot der Stadt Burgwedel professionell
betreut und weiterentwickelt werden
kann, bendtigen wir gut ausgebildete,
motivierte Menschen mit sehr unter-
schiedlichen Profilen - in Laufbahnen
des allgemeinen Verwaltungsdienstes
und mit technischen oder sozialpada-
gogischen Qualifikationen.

Stadt Burgwedel
Fuhrberger StralRe 4
30938 Burgwedel

www.Burgwedel.de

Dafiir bieten wir dir:

» vielseitige Ausbildungsberufe und duale
Studienpldtze in einer modernen und biir-
gerorientierten Verwaltung (mit kostenloser
Bereitstellung von Lehrmaterialien)

Ausbildungsberufe: » eine interessante Vergiitung nach Tarif-
- Verwaltungsfachangestellte*r (m/w/d) vertrag bzw. Besoldungstabelle
Schulabschluss: erw. RS/Abitur

) o » gute Chancen auf Ubernahme in die
- Fachinformatiker*in -

Systemintegration (m/w/d) Festanstellung bei guten Leistungen
Schulabschluss: erw. RS/Abitur » vielfiltige Fort- und Weiterbildungs-
- Kaufmann*frau fiir Digitalisierungs- 5ali ;
management (m/w/d) méglichkeiten
Schulabschluss: erw. RS/Abitur »ein angenehmes Betriebsklima unter
- Erzieher*in (berufsbegleitend) (m/w/d) insgesamt 360 Kolleginnen und Kollegen

- Fachkraft fiir Abwassertechnik (m/w/d)

Schulabschluss: RS/Abitur » eine betriebliche Altersvorsorge und

geforderte Entgeltumwandlung
Duales Studium: zum/zur Stadtinspektoran-

warter*in, Schulabschluss: Fachabitur/Abitur » weitere Pluspunkte findest du in der

L hrei
Praktika: ja jeweiligen Stellenausschreibung

Ansprechpartner: Lennard Cornehl Gerne kannst du auch fiir ein Praktikum
E-Mail: lennard.cornehl@burgwedel.de anfragen oder am Zukunftstag einmal
Telefon: 0 51 39 / 8973-126 . .

reinschnuppern. Werde Teil unseres
motivierten Teams und bewirb dich bei
uns, wir freuen uns auf dich!

Bewerbung: per E-Mail an
Personal@Burgwedel.de

*.°
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Steinlen
Elektromaschinenbau GmbH
Ehlbeek 21

30938 Burgwedel

www.steinlen.de

Ausbildungsberufe:

- Kaufmann fiir Biiromanagement (m/w/d)

- Elektroniker fiir Maschinen und
Antriebstechnik (m/w/d)

Praktika: ja, ist jederzeit mdglich

Ansprechpartnerinnen:
Andrea Thun, Alina Schelberg

Telefon:
05139 /80 70-41

Bewerbung per E-Mail:
Ausbildung: ausbildung@steinlen.de
Praktikum: personal@steinlen.de
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. STERLED

ELEKTRISCHE ANTRIEBSTECHNIK

Wir bewegen was!

Die Steinlen Elektromaschinenbau
GmbH ist seit {iber 110 Jahren
ein anerkannter Fachbetrieb fiir
elektrische Antriebstechnik.

Zur Unternehmensgruppe gehoren
185 Mitarbeiter, die an unseren
Standorten in GroRburgwedel,
Hamburg, Dortmund und Bremer-
haven beschaftigt sind, davon 18
Auszubildende.

Das Leistungsspektrum umfasst
Beratung und Handel, Wartung,
Instandhaltung und Reparatur von
Getriebemotoren und Frequenzum-
richtern sowie eigene Herstellung.
Elektrische Antriebstechnik ist
tiberall zu finden, wo Personen
oder Waren befdrdert werden, z.B.
treiben Elektromotoren Produkti-
onsmaschinen, Forderbander, Auf-
ziige und Autowaschanlagen an.

Und jetzt kommst du!

Starte mit uns in
deine berufliche E E
Zukunft und bewirb .

dich bei uns!



- In die Zukunft

.L THIES steuern!
STEUERBERATER

Thies Steuerberater GbR Seit iiber 30 Jahren sind wir als
e el oS 5 Kanzlei in diversen steuerlichen
30938 Burgwedel Angelegenheiten fiir unsere Man-
danten aktiv. Von der klassischen
Einkommensteuererkldrung, iiber
) o
ﬂ &" das Erstellen von Buchhaltungen
und Lohnabrechnungen bis hin
zum Jahresabschluss von Firmen
A i im mittelstandischen Segment
l kannst du als Azubi alles erlernen.

www.thies-steuerberater.de

s Zentral gelegen in GroRburgwedel
J - _:" warten ein moderner Arbeitsplatz
=" Und eine sympathische Crew auf
Ausbildungsberuf: dich. Digitalisierung und EDV-
STl (/) Beratung sind unsere stindigen

- Mittlerer Schulabschluss : Begleiter und freuen sich auf fri-
- EDV-Grundkenntnisse, Umgang mit

Microsoft Office schen Wind.
Duales Studium:
Bachelor of Arts - Steuern & Priifungswesen Du bist kommunikativ und arbei-
. Fachhochschulrenc.e / Abitur . test gerne im Team, jonglierst
- EDV-Grundkenntnisse, Umgang mit ) s .
Microsoft Office gerne mit Zahlen und wiinscht dir
o ) einen zukunftsorientierten Ausbil-
Praktika: ja (Schiiler), auf Anfrage .
Studienjobs: nein dungsplatz? Dann freuen wir uns

_ auf deine Bewerbung!
Ansprechpartner: Arne Thies

Telefon: 0 51 39 / 99 81-0

Bewerbung: schriftlich per Post
oder online an kanzlei@thies-steuerberater.de

P
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THUASNE

LASS DEINE

FLUGEL
WACHSEN!

Thuasne Deutschland GmbH
Im Steinkamp 12
30938 Burgwedel

www.thuasne.de

Ausbildungsberufe:
- Industriekauffrau/-mann (w/m/d)
- Schulabschluss: Hochschulreife oder
Fachhochschulreife
- Interesse an kfm. Prozessen

- Fachkraft fiir Lagerlogistik (w/m/d)
- Schulabschluss: Realschulabschluss oder
Abschluss Hohere Handelsschule

Ansprechpartnerin: Britta Hahn
E-Mail: britta.hahn@thuasne.de
Telefon: 0 51 39 / 988-114

Bewerbungsverfahren:

Aktuelle Stellenangebote verdffentlichen
wir auf unserer Website unter
https://thuasne.de/jobs/

Bewerbungen kdnnen per E-Mail gesendet
werden. Zu den benétigten Unterlagen
zéhlen Lebenslauf, ein kurzes Anschreiben
sowie das letzte Zeugnis.

Bewerbung: per E-Mail an
recruiting@thuasne.de
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Wir bei Thuasne Deutschland

sind Teil der franzosischen
Thuasne-Gruppe mit weltweit {iber
2.700 Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern, 215 davon in Deutschland.

Wir entwickeln und vertreiben
Losungen, die es den Menschen
ermoglichen, ihre Gesundheit
aktiv in die eigenen Hande zu
nehmen; fir eine bessere Lebens-
qualitat und mehr Beweglichkeit.
AuRerordentliche Qualitat ist
unsere Profession, ein modernes
Design unser Anspruch.

»Wings for your health” ist unser
Leitspruch und Fliigel verleihen
wir auch dir: lass dich fordern,
wachse mit deinen Aufgaben und
werde Teil unseres Teams.

Wir freuen uns auf
deine Bewerbung.
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LEIBELT

TISCHLEREI-MEISTERBETRIEB

Tischlerei Frank Leibelt
Berkhopstr. 5
30938 Burgwedel

www.leibelt-tischlerei.de

Ausbildungsberufe:
Tischler/in
wenn moglich BGJ Holztechnik

Praktika: ja

Ansprechpartner: Frank Leibelt
Telefon: 0 51 39 / 36 26
Bewerbung: schriftlich per Post

oder online an
frank.leibelt@tischlerei-leibelt.de
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Handwerk hat
goldenen Boden

Seit {iber 57 Jahren sind wir am
Markt und bilden immer wieder
erfolgreich Tischlerlehrlinge zu
Gesellen aus. Wir suchen einen
Auszubildenden, der in unser
junges und freundliches Team,
bestehend aus 5 Mitarbeitern,
passt.

In der Ausbildung erwarten dich
abwechslungsreiche Arbeiten
auch ausserhalb der Werkstatt,
da wir nicht nur Mobel bauen
und restaurieren, sondern unter
anderem auch Fenster und Tiiren
montieren, Parkett verlegen und
viele andere interessante Dinge.

Voraussetzung fiir einen Ausbil-
dungsplatz ist das Berufsgrund-
bildungsjahr Holztechnik.

Wir freuen uns auf deine Bewer-
bung.




VG H @ Versicherungsprofi

Semmerling & Nolte ganz nah am Kunden
OHG

Seit dem 1.1.1990 sind wir in Grof3-

burgwedel tatig. Heute vertrauen

uns iiber 2.500 Kunden in der Region

Burgwedel, Isernhagen, Wedemark und

Hannover - das sind Firmen, Gewerbe-

www.vgh.de/ treibendg, Frf.eiberuﬂer un.d I?riYatper-

semmerling.nolte n ((_1 sonen. Sie wissen, dass sie in Jeéem
Fall Ihren kompetenten und verlass-
lichen Ansprechpartner direkt vor Ort
haben, zum Erstgesprach, zu Vertrags-
anderungen und selbstverstandlich im
Schadensfall.

VGH

Semmerling & Nolte OHG
Hannoversche Str. 15
30938 Burgwedel

Wir bieten unseren Kunden:

- personliche Beratung und Vorsorge

- ausfiihrliche Analyse

- generationsiibergreifende Begleitung
- attraktive Konditionen

Unser Ziel ist immer die langfristige,

Ausbildungsberuf: 1L d fai

Kauffrau/ Kaufmann fiir Versicherungen vertr'auensvo e und faire Zusammen-
und Finanzen (m/w/d) arbeit

Anforderungen:

Du mochtest in einer zukunftssicheren
Branche in den Beruf starten? Du hast
Abitur, einen erweiterten Realschul-
abschluss oder den Abschluss einer
Ansprechpartner: ) hoheren Handelsschule bzw. Facho-
reﬁt;sifgnge;g r}gzzM 22”” Nolte berschule (Wirtschaft)? Interessiert?
Dann freuen wir uns auf deine aussa-
Bewerbung: ) gekraftige Bewerbung (Zeugnisse, ta-
ZZ:T%Z:E_?E“P:? TR bellarischer Lebenslauf). Erste Fragen
sun-ohg@vgh.de beantworten wir dir gern schon vorher
telefonisch oder personlich:
Mattias Semmerling & Marvin Nolte

- mind. erweiterter Realschulabschluss
oder Fachabitur/Abitur
- gute Kenntnisse in Deutsch und Mathe
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ASCHEREI

T Symura

Wascherei Symura
Ehlbeek 12
30938 Burgwedel

www.waescherei-symura.de

0. ASCHEREI
\ﬂOQ Symura
\.gg | 1 3 — !]

Ausbildungsberuf:
Kauffrau/-mann
fiir Bliromanagement (m/w/d)

Schulabschluss: Realschulabschluss (Sek 1)

Anforderungen:
kontaktfreudig, aufmerksam, zuverldssig

Praktika: ja
Ansprechpartner: Oliver Symura
Telefon: 0 51 39 / 56 63

Bewerbung per E-Mail:
symura@waescherei-symura.de
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Qualitdit ist unsere
Leistung.

Seit 1974 steht die Wascherei
Symura im Dienste der Waschepfle-
ge. Seit dem 1. August 1999 wird
der Betrieb mit Wascherei & Heil3-
mangel bereits in der 3. Generation
gefiihrt.

Obwohl die Leistungen und unser
Serviceangebot fiir unsere Kunden
im Laufe der Jahre immer weiter
gewachsen sind, ist das damalige
Motto geblieben:

Qualitat ist unsere Leistung.

Es ist uns besonders wichtig, daR
unsere Kunden mit unserer Dienst-
leistung immer zufrieden sind.
Damit das funktioniert, brauchen
wir ein gutes und zuverldssiges
Team. Und dafiir brauchen wir im-
mer wieder motivierten Nachwuchs.

Bewirb dich bei uns und werde Teil
unseres Teams. Wir freuen uns auf
deine schriftliche Bewerbung per
E-Mail oder gib sie
personlich bei uns ab.
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Linde Material Handling

Willenbrock Fordertechnik GmbH
Am Berkhopsfeld 9
30938 Burgwedel

www.willenbrock.de

Ausbildungsberufe:

-Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d)
Schulabschluss: Hauptschule
-Kaufmann/Kauffrau im GroR3- und AufRen-
handelsmanagement, Fachrichtung Grof3handel
(m/w/d), Schulabschluss: Realschule
-Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)
Schulabschluss: Realschule

Duales Studium:
Duales Studium Business Administration (B.A.)
Schulabschluss: Allgemeine Hochschulreife

Praktika: ja

Ansprechpartnerin: Denise Koch
E-Mail: denise.koch@willenbrock.de
Telefon: 0 51 39 / 9854 101

Bewerbung: online oder per E-Mail an
ausbildung@willenbrock.de
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WILLENBROCK

Ausbildung bei Willenbrock
Fordertechnik GmbH —
Wir suchen dich!

Mit der Premium-Marke Linde
Material Handling zdhlen wir seit
Jahrzehnten zu den fiihrenden
Anbietern von Flurforderzeugen in
Deutschland. Als Rundum-Dienst-
leister in der Intralogistik erfiillen
wir mit unseren hochklassigen
Komplettlosungen fiir den innerbe
trieblichen Transport die individu-
ellen Wiinsche unserer Kunden. An
unseren Standorten Bremen, Burg-
wedel und Braunschweig beschaf-
tigen wir tiber 570 Mitarbeiter.

Wir sind stets auf der Suche nach
Menschen, die zu Willenbrock
und zu der Aufgabe passen. Wenn
du engagiert, hochmotiviert und
teamfahig bist, dich fiir Technik
begeisterst und Leidenschaft in
deine Arbeit einbringst, bist du
bei uns genau richtig.

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann bewirb dich jetzt.
Wir freuen uns!




IAHNARITPRAXIS

Dr. Deimann

Zahnarztpraxis
Dr. Deimann
von-Eltz-Str. 22
30938 Burgwedel

www.dr-deimann.de @,

Ausbildungsberuf:
Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)

Schulabschluss:
Haupt- oder Realschulabschluss

Praktika: ja

Ansprechpartnerin:
Dr. Sabine Deimann

Telefon: 05139 / 3533

Bewerbung:
schriftlich per Post oder online an:
info@dr-deimann.de
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Fiir dich legen wir
einen Zahn zu

Wir sind eine Familienzahnarzt-
praxis im Herzen GroRburgwedels.
Unser Team umfasst 13 Mitarbei-
terinnen.

Wir kiimmern uns um die zahn-
medizinischen Belange von Jung
und Alt, vom 1. bis zum letzten
Zahn, wir finden immer eine LG-
sung. Der Patient steht im Zent-
rum unseres Handelns.

Unser hochmotiviertes Team ar-
beitet fast ausschlieRlich digital.

Du hast Spass an der Arbeit, aber
deine Freizeit ist dir auch wich-
tig? Uns auch! Darum arbeiten
wir im Schichtdienst.

Das gesamte Team bildet sich
regelmalRig in- und extern fort.

Flir uns bist du richtig, wenn du
gerne im Team arbeitest, freund-
lich, engagiert und zuverldssig
bist, dann bewirb dich bei uns.

Wir freuen uns
auf dich.
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Info-Portal

REGION HANNOVER

Team Beschaftigungsforderung
Vahrenwalder StraRe 7

30165 Hannover

www.azubi21.de

Praktikums- und Ausbildungsplitze
in Burgwedel und der Region Hannover
unter www.azubi21.de

- Praktikum

- Duale Ausbildung

- Schulische Ausbildung
- Duales Studium

Ansprechpartner:
Jiirgen Hansen

Telefon: 05 11 / 61 62 35 21
Kontakt per E-Mail:

juergen.hansen@region-hannover.de
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Ausbildung
mit Heimvorteil -
www.azubi21.de

Alle Ausbildungsplatz-
angebote in deiner Niihe
auf einen Blick

Ein Portal - alle Berufe -
alle Kommunen

Auf azubi21.de findest du betrieb-
liche und schulische Ausbildungs-
platze in deiner Nahe mit allen
wichtigen Informationen wie den
Ausbildungsstart oder die Einstel-
lungsvoraussetzungen.

Dein Ausbildungsplatz ist nur einen
Klick entfernt - vollig kostenfrei
und ohne Registrierung kannst du
dich direkt {iber die Seite fiir dei-
nen Ausbildungsplatz bewerben.

¢ Aushildungsplatze
in der Region Hannover
® Praktikum - Duale und schulische
Ausbildung - Duales Studium
e In deiner Nahe -
dein Traumberuf - E E_‘
dein Traumbetrieb
e Immer aktuell
OF
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PRAKTIKUM - AUSBILDUNG - DUALES STUDIUM

BESETZEN SIE IHRE OFFENEN STELLEN:

AZUBI21.DE

Das Ausbildungsportal fiir die Region Hannover
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Impressum

Herausgeberin:

Das Messe-Organisationsteam der Burgwedeler
Ausbildungsbetriebe,

Stellvertretende Ansprechpartnerin fiir die
STARTKLAR-Messe ist die Wirtschaftsforderin
der Stadt Burgwedel Anja Wien,

Fuhrberger Stral3e 4, 30938 Burgwedel,
Telefon: 05139 /89 73 - 630

Gestaltung und Umsetzung:
Bianca Fitzthum Werbegrafik
Seckhorn 8, 30938 Burgwedel,
Tel. 05139 /98 16 62
www.fitzthum-werbegrafik.de

Bildnachweis/Fotos: Freepik.com, pxhere.com,
Adobe Stock, Grafiken Bianca Fitzthum,
Fotos der Unternehmen

Forderhinweis:

Die Info-Broschiire zur Ausbildungsmesse
STARTKLAR wurde in Zusammenarbeit mit den
teilnehmenden Ausbildungsbetrieben, der Stadt
Burgwedel, sowie der Region Hannover, Wirt-
schafts- und Beschaftigungsforderung, Team
Beschaftigungsforderung, realisiert und finanziert.

Auflage: 600 Stiick

Wichtiger Hinweis:

Alle Angaben und Berufsbezeichnungen in den
Unternehmensportrdts beruhen auf den Angaben
der Unternehmen.

Der redaktionelle Teil wurde von uns sorgfaltig re-
cherchiert, trotzdem erheben wir keinen Anspruch
auf Vollstandigkeit.

Stand: August 2023






Eine Initiative der AUSBILDUNGSBETRIEBE BURGWEDEL in
Zusammenarbeit mit der STADT BURGWEDEL und der Wirtschafts-
und Beschaftigungsforderung der REGION HANNOVER in Kooperation
mit der IGS Burgwedel und dem Gymnasium GroRburgwedel.

azubiélde Region Hannover  sTADT BURGWEDEL



